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финансы. бухгалтерия

БУХГАЛТЕРЫ

БУХГАЛТЕР ПО ОТГРУЗКЕ  от 25  т. р.
требуется ООО «Уфимская гипсовая компания»(производство 
строительных смесей). Опыт работы от 1 года. 
Заработная плата от 25 000 рублей. Полный соц. 
пакет, официальное трудоустройство. Район рабо-
ты: Черниковка, Шакша, Иглино, адрес: г. Уфа, ул. 
Производственная, 8 (Шакша),  8-987-491-80-68 
Ольга Викторовна 

АУДИТОРЫ

РЕВИЗОР РЦ  27  т. р.
требуется на склад ТС «Монетка». Мы предлагаем: 
официальное трудоустройство; социальный пакет 
согласно ТК РФ, адрес: Место работы: р-н. Шакша, 
ул. Гвардейская, 57/1,  8-937-153-06-07 

офисные службы

ОФИС-МЕНЕДЖЕРЫ,   
АДМИНИСТРАТОРЫ, АРХИВИСТЫ

ОФИС-МЕНЕДЖЕР  от 22 до 25  т. р.
требуется ТД «Триумф» (продажа продуктов пи-
тания). С опытом работы. Знание программы 
«1С:Бухгалтерия 8». График работы -5/2, соц.пакет, 
адрес: г.Уфа, ул.Свободы, 57 (Черниковка), e-mail: 
tktufa@gmail.com,  8-937-327-46-01  8-986-968-
77-10  8-986-965-58-50  8-927-960-94-02 

380371

производство

РУКОВОДИТЕЛИ, ИТР,   
СПЕЦИАЛИСТЫ

МАСТЕР ПРОИЗВОДСТВЕННОГО УЧАСТКА  от 25 
до 30  т. р.
приглашает на пост. работу ООО «Уфимский вен-
тиляторный завод». Опыт работы от 5 лет. З/п от 
25 000 до 30 000 руб. Условия: г/р 5/2, льготное 
питание, офиц. оформ. по ТК РФ, полный соц. пакет. 
Собеседование по адресу: г. Уфа, ул. Фронтовых 
бригад, 48/3, e-mail: uvz01@mail.ru,  8-987-622-
46-66 238-48-97 (звоните с 9 до 18 ч. обед с 12 
до 13 ч .) 

МАСТЕР ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ЦЕХА  дог. 
треб. на пост. работу в Обособленное структурное 
подразделение «Уфимский завод металлических 
конструкций» (ОСП «УЗМК ВНЗМ»). Образование 
высшее профессиональное, опыт работы от 3 
лет. З/п по собесед., оформ. по ТК РФ, полн. соц. 
пакет, достав. вахтовым автобусом. Адрес: г. 
Уфа, ул. Юбилейная, 16/2 (остан. «Монтажников» 
марш. втобус № 233), e-mail: uzmk_kadr@inbox.ru, 
216-45-52 (отдел кадров) 216-45-65 (приёмная). 
Звоните с 8 до 17ч. обед с 12 до 13 ч.  8-987-612-
70-62 (отдел кадров) 

МАШИНОСТРОЕНИЕ.   
МЕТАЛЛООБРАБОТКА

ГАЗОРЕЗЧИК  дог. 
треб. на пост. работу в Обособленное структурное 
подразделение «Уфимский завод металлических 
конструкций» (ОСП «УЗМК ВНЗМ»). Образов. нач./
профес, о/р не менее 1 года. З/п по собесед., 
офиц. труд. по ТК РФ, полный соц. п., доставка вах. 
автоб. Адрес: г. Уфа, ул. Юбилейная, 16/2 (остан. 
«Монтажников» маршрут. автобус № 233), e-mail: 
uzmk_kadr@inbox.ru, 216-45-52 (отдел кадров) 
216-45-65 (приёмная). Звоните с 8 до 17ч. обед с 
12 до 13 ч.  8-987-612-70-62 (отдел кадров) 

ТЕХНИКА И ОБОРУДОВАНИЕ

НАЛАДЧИК  дог. 
(сварочного и газоплазморезательного оборуд.). 
Треб. на пост. работу в Обособленное структурное 
подразделение «Уфимский завод металлических 
конструкций» (ОСП «УЗМК ВНЗМ»). Образ. не ниже 
начального профес., о/р не менее 1 года. З/п по 
собесед., оформ. по ТК РФ, полн. соц. п., достав. 
вах. автобусом. Адрес: г. Уфа, ул. Юбилейная, 16/2 
(остан. «Монтажников» марш. втобус № 233), e-mail: 
uzmk_kadr@inbox.ru, 216-45-52 (отдел кадров) 
216-45-65 (приёмная). Звоните с 8 до 17ч. обед с 
12 до 13 ч.  8-987-612-70-62 (отдел кадров) 

ОПЕРАТОР СТАНКОВ С ПУ  дог. 
Треб. на пост. работу в Обособленное структурное 
подразделение «Уфимский завод металлических 
конструкций» (ОСП «УЗМК ВНЗМ»). Обр. не ниже 
сред./профес., о/р приветс. так-же приним. вы-
пускними техникумов и колледжей. З/п по собесед., 
оформ. по ТК РФ, полн. соц. пакет, достав. вахтовым 
автобусом. Адрес: г. Уфа, ул. Юбилейная, 16/2 
(остан. «Монтажников» марш. втобус № 233), e-mail: 
uzmk_kadr@inbox.ru, 216-45-52 (отдел кадров) 
216-45-65 (приёмная). Звоните с 8 до 17ч. обед с 
12 до 13 ч.  8-987-612-70-62 (отдел кадров) 

СВАРЩИК АРМАТУРНЫХ СЕТОК  от 30  т. р.
требуется ООО «Стройконструкция». Среднее спе-
циальное образование. Опыт работы от 3-х лет. 
Ответственность, дисциплинированность. Оформ-
ление в соответствии с ТК РФ, полный соц.пакет, 
предоставление жилья, своевременная з/п, адрес: 
г.Уфа, ул. Путейская, 1/2, тупик Свободы, ост. АБЗ 
(авт.209,249,211,269),  8-917-367-32-83 

ТОКАРЬ-УНИВЕРСАЛ  дог. 
(работа на фрезерном, щлифовальном и токарном 
станках). Треб. на пост. работу в Обособленное 
структурное подразделение «Уфимский завод 
металлических конструкций» (ОСП «УЗМК ВНЗМ»). 
З/п по собесед., оформ. по ТК РФ, полн. соц. пакет, 
доставка вах. автобусом. Адрес: г. Уфа, ул. Юби-
лейная, 16/2 (остан. «Монтажников» марш. втобус 
№ 233), e-mail: uzmk_kadr@inbox.ru, 216-45-52 
(отдел кадров) 216-45-65 (приёмная). Звоните 
с 8 до 17ч. обед с 12 до 13 ч.  8-987-612-70-62 
(отдел кадров) 

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК  от 25  т. р.
ручной сварки требуется ООО «Стройконструкция». 
Среднее специальное образование. График рабо-
ты - 5/2, с 08.00 до 17.00. Опыт работы от 3-х лет. 
Наличие удостоверения. Ответственность, дисци-
плинированность. Оформление в соответствии с 
ТК РФ, полный соц.пакет, предоставление жилья, 
своевременная з/п, адрес: г.Уфа, ул. Путейская, 
1/2, тупик Свободы, ост. АБЗ (авт.209,249,211,269),  
8-917-367-32-83 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК (4, 5 РАЗРЯД)  оклад 
(на автоматических и полуавтоматических маши-
нах). Примет на работу Компания ООО «НПП ОЗНА-
Инжиниринг». Условия: работа в крупной стабиль. 
компании, «белая» з/п, офиц. труд. по ТК РФ, соц. 
пакет, сменный график работы. Место работы: 
Шакша, ул. Гвардейская, 55а (вахтовый автобус). 
З/п: 35 924 руб. (5 разряд); 41 435 руб. (6 разряд), 
e-mail: fedorova.oa@ozna.ru,  8-937-325-23-60  
8-917-450-03-60 (звоните или присылайте резюме 
на элек. почту) 292-79-13 (внутр. 1241) 

ШВЕЙНОЕ, ТЕКСТИЛЬНОЕ И  
ОБУВНОЕ

ПОШИВЩИЦА  дог. 
требуется «Уфимской кожгалантерейной фабрике». 
С опытом и без опыта работы. На период обучения 
выплачиваются ученические. Адрес: г. Уфа, ул. 
Рязанская, д. 1, e-mail: ufasumki@mail.ru, 232-
94-88  8-917-766-26-47 

ПРОДУКТЫ. НАПИТКИ

МАСЛОИЗГОТОВИТЕЛЬ  24  т. р.
молочной продукции требуется на молочный завод 
«Уфагормолзавод» («Молочный Фермер»). График 
2/2, 286-44-10  8-917-404-25-03 звонить с пн. 
по пт. с 08.00 до 17.00 

РАДИОЭЛЕКТРОННОЕ,   
ЭЛЕКТРОННОЕ.    
ПРИБОРОСТРОЕНИЕ

ИНЖЕНЕР КИПИА  дог. 
треб. на постоянную работу дорожно-строительному 
предприятию. Опыт работы в аналогичной должности. 
Место работы: г. Уфа, Бирский тракт, 59. Доставка 
на работу и обратно производится на служебном 
автобусе, официальное трудоустройство, согласно 
ТК РФ. Достойная, своевременно выплачиваемая 
заработная плата, e-mail: osipova@tehstroisnab.
ru,  8-904-736-68-77 

ИНЫЕ ВИДЫ ПРОИЗВОДСТВА

КЛЕЙЩИК  дог. 
(-ца) лодок ПВХ требуется. Можно без опыта. От-
ветственность, исполнительность, терпение. График 
работы - 5/2, с 8-00 до 17-00. Трудоустройство по 
ТК РФ.,  8-347-246-11-10  8-987-257-75-17 

РАБОЧИЙ НА ПРОИЗВОДСТВО  25  т. р.
требуется на производство в р-не Черниковка 
производственному предприятию ООО «Город 
Камня». Средняя з/п: 25 000 руб. Сайт пред-
приятия: www.tandyr.pro, e-mail: kamni_ufa@mail.
ru,  8-937-163-30-57 

ОБРАБОТЧИК МЯСА ПТИЦЫ  25  т. р.
требуется ООО ТПК «ЭЛЕСС» в цех мясных полуфабри-
катов. График - 2/2, с 08.00 до 20.00. Испытательный 
срок 3 месяца. Обязательно наличие медицинской 
книжки, адрес: г.Уфа, ул.Ст.Разина, 30, 200-88-25  
8-987-597-43-50  8-987-050-66-54 

ТВОРОГОИЗГОТОВИТЕЛЬ  24  т. р.
молочной продукции требуется на молочный завод 
«Уфагормолзавод» («Молочный Фермер»). График 
2/2, 286-44-10  8-917-404-25-03 звонить с пн. 
по пт. с 08.00 до 17.00 
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строительство. благоустройство

СТРОИТЕЛЬСТВО И РЕМОНТ

БРИГАДА  дог. 
(по производству работ по полусухой стяжке). Требуется 
на работу дорожно-строительному предприятию. 
Опыт работы в аналогичной должности. Работа по 
Республике Башкортостан. Достойная, своевре-
менно выплачиваемая заработная плата, e-mail: 
osipova@tehstroisnab.ru,  8-904-736-68-77 

БРИГАДА МОНТАЖНИКОВ ВЕНТИЛ. ФАСАДОВ  

дог. 
требуется на работу дорожно-строительному пред-
приятию. Опыт работы в аналогичной должности. 
Работа по Республике Башкортостан. Достойная, 
своевременно выплачиваемая заработная плата, 
e-mail: osipova@tehstroisnab.ru,  8-904-736-
68-77 

БУРИЛЬЩИК СКВАЖИН-КОНЩИК КОЛОДЦЕВ  

дог. 
(на малогабаритную установку). Требуется орга-
низации. График работы гибкий. З/п до 3 000-4 
000 руб. в день. Условия: бесплатное питание, 
территория работы г. Уфа и пригород., e-mail: 
sla2743@yandex.ru,  8-917-777-33-80  8-962-
538-89-61  8-927-330-50-99 

ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩИК  от 30 
требуется ООО «Уфимская гипсовая компания»(производство 
строительных смесей). Полный соц. пакет, оформле-
ние по ТК РФ. Район работы: Черниковка, Шакша, 
Иглино, адрес: г. Уфа, ул. Производственная, 8 
(Шакша),  8-987-491-80-68 Ольга Викторовна 

МАЛЯР  дог. 
треб. на пост. работу в Обособленное структурное 
подразделение «Уфимский завод металлических 
конструкций» (ОСП «УЗМК ВНЗМ»). Образование 
начальное профессиональное, опыт работы от 
1 года. З/п по собесед., оформ. по ТК РФ, полн. 
соц. пакет, достав. вахтовым автобусом. Адрес: г. 
Уфа, ул. Юбилейная, 16/2 (остан. «Монтажников» 
марш. втобус № 233), e-mail: uzmk_kadr@inbox.ru, 
216-45-52 (отдел кадров) 216-45-65 (приёмная). 
Звоните с 8 до 17ч. обед с 12 до 13 ч.  8-987-612-
70-62 (отдел кадров) 

МЕХАНИК  от 15  т. р.
МУП УИТ г.Уфы требуется, адрес: г.Уфа ул.А.Макарова 
19/1, ОК МУП УИТ, 244-72-99 

ОПЕРАТОР  от 30  т. р.
требуется организации. Теплый склад-база в пром.
зоне Черниковка. Стабильная заработная плата 
гарантирована, 279-85-96 279-85-97 

ОТДЕЛОЧНИК  от 20 до 21  руб.
требуется ООО «Стройконструкция». График работы 
- 3/3. Опыт работы от 1 года. Знание ремесел по 
профилю. Ответственность, дисциплинированность. 
Оформление в соответствии с ТК РФ, полный соц.
пакет, предоставление жилья, своевременная з/п, 
адрес: г.Уфа, ул. Путейская, 1/2, тупик Свободы, ост. 
АБЗ (авт.209,249,211,269),  8-917-367-32-83 

РАБОЧИЙ  дог. 
по производству тротуарной плитки и керамзито-
блоков требуются производственной компании 
«Дедал». Место работы -мкрн «Дема»,  8-347-
222-09-88 

380542

САНТЕХНИК-ЭЛЕКТРИК  дог. 
требуется. С проживанием. Заработная плата 
договорная,  8-917-788-85-88 

СЛЕСАРЬ  от 15  т. р.
МУП УИТ г.Уфы требуется, адрес: г.Уфа ул.А.Макарова 
19/1, ОК МУП УИТ, 244-72-99 

СЛЕСАРЬ (4 РАЗРЯД)  оклад 
(по изготовлению улов и деталей технологических 
трубопроводов). Примет на работу Компания ООО 
«НПП ОЗНА-Инжиниринг». Условия: работа в круп-
ной стабиль. компании, «белая» з/п, офиц. труд. по 
ТК РФ, соц. пакет, сменный график работы. Место 
работы: Шакша, ул. Гвардейская, 55а (вахтовый 
автобус). З/п 35 924 руб., e-mail: fedorova.oa@
ozna.ru,  8-937-325-23-60  8-917-450-03-60 
(звоните или присылайте резюме на элек. почту) 
292-79-13 (внутр. 1241) 

СЛЕСАРЬ (5 РАЗРЯД)  оклад 
(по изготовлению улов и деталей технологических 
трубопроводов). Примет на работу Компания ООО 
«НПП ОЗНА-Инжиниринг». Условия: работа в круп-
ной стабиль. компании, «белая» з/п, офиц. труд. по 
ТК РФ, соц. пакет, сменный график работы. Место 
работы: Шакша, ул. Гвардейская, 55а (вахтовый 
автобус). З/п 40 615 руб., e-mail: fedorova.oa@
ozna.ru,  8-937-325-23-60  8-917-450-03-60 
(звоните или присылайте резюме на элек. почту) 
292-79-13 (внутр. 1241) 

СЛЕСАРЬ-ЖЕСТЯНЩИК  от 30  т. р.
требуется организации. Теплый склад-база в пром.
зоне Черниковка. Стабильная заработная плата 
гарантирована, 279-85-96 279-85-97 

СЛЕСАРЬ-ИНСТРУМЕНТАЛЬЩИК  дог. 
Треб. на пост. работу в Обособленное структурное 
подразделение «Уфимский завод металлических 
конструкций» (ОСП «УЗМК ВНЗМ»). Образование 
среднее профессиональное, опыт работы привет-
ствуется. З/п по собесед., оформ. по ТК РФ, полн. 
соц. пакет, достав. вахтовым автобусом. Адрес: г. 
Уфа, ул. Юбилейная, 16/2 (остан. «Монтажников» 
марш. втобус № 233), e-mail: uzmk_kadr@inbox.ru, 
216-45-52 (отдел кадров) 216-45-65 (приёмная). 
Звоните с 8 до 17ч. обед с 12 до 13 ч.  8-987-612-
70-62 (отдел кадров) 

СЛЕСАРЬ МСР  от 25  т. р.
приглашает на пост. работу ООО «Уфимский вен-
тиляторный завод». Опыт работы от 3 лет. З/п 
сдельная от 25 000 руб. Условия: г/р 5/2, льгот-
ное питание, офиц. оформ. по ТК РФ, полный 
соц. пакет. Собеседование по адресу: г. Уфа, ул. 
Фронтовых бригад, 48/3, e-mail: uvz01@mail.ru,  
8-987-622-46-66 238-48-97 (звоните с 9 до 18 ч. 
обед с 12 до 13 ч .) 

СЛЕСАРЬ ПО СБОРКЕ  дог. 
(металлоконструкций). Треб. на пост. работу в Обо-
собленное структурное подразделение «Уфимский 
завод металлических конструкций» (ОСП «УЗМК 
ВНЗМ»). О/р с металлоконструкциями не менее 3 
лет так-же можно без о/р. Офиц. труд. по ТК РФ, 
полный соц. пакет, доставка вах. автобусом. Адрес: 
г. Уфа, ул. Юбилейная, 16/2 (остан. «Монтажников» 
маршрут. автобус № 233), e-mail: uzmk_kadr@
inbox.ru,  8-987-612-70-62 (отдел кадров) 216-
45-65 (приёмная). Звоните с 8 до 17ч. обед с 12 
до 13 ч. 216-45-52 (отдел кадров) 

СТРОПАЛЬЩИК  дог. 
Треб. на пост. работу в Обособленное структурное 
подразделение «Уфимский завод металлических 
конструкций» (ОСП «УЗМК ВНЗМ»). О/р не менее 1 
года, наличие удостоверения стропальщика. З/п 
по собесед., оформ. по ТК РФ, полн. соц. пакет, 
достав. вахтовым автобусом. Адрес: г. Уфа, ул. 
Юбилейная, 16/2 (остан. «Монтажников» марш. 
втобус № 233), e-mail: uzmk_kadr@inbox.ru, 
216-45-52 (отдел кадров) 216-45-65 (приёмная). 
Звоните с 8 до 17ч. обед с 12 до 13 ч.  8-987-612-
70-62 (отдел кадров) 

СТРОПАЛЬЩИК  от 30  т. р.
требуется организации. Теплый склад-база в пром.
зоне Черниковка. Стабильная заработная плата 
гарантирована, 279-85-96 279-85-97 

ФОРМОВЩИК ЖЕЛЕЗОБЕТОННЫХ ИЗДЕЛИЙ  от 
25  т. р.
требуется ООО «Стройконструкция». График работы 
- 5/2 или 3/3. Ответственность, дисциплиниро-
ванность. Оформление в соответствии с ТК РФ, 
полный соц.пакет, предоставление жилья, сво-
евременная з/п, адрес: г.Уфа, ул. Путейская, 1/2, 
тупик Свободы, ост. АБЗ (авт.209,249,211,269),  
8-917-367-32-83 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК  дог. 
(на автомат. и полуавтомат. машинах). Треб. на 
пост. работу в Обособленное структурное под-
разделение «Уфимский завод металлических 
конструкций» (ОСП «УЗМК ВНЗМ»). О/р не менее 
1 года. З/п по собесед., офиц. труд. по ТК РФ, 
полный соц. п., доставка вах. автобусом. Адрес: г. 
Уфа, ул. Юбилейная, 16/2 (остан. «Монтажников» 
маршрут. автобус № 233), e-mail: uzmk_kadr@
inbox.ru, 216-45-52 (отдел кадров) 216-45-65 
(приёмная). Звоните с 8 до 17ч. обед с 12 до 13 
ч.  8-987-612-70-62 (отдел кадров) 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК  от 25  т. р.
приглашает на пост. работу ООО «Уфимский вен-
тиляторный завод». Опыт работы от 3 лет. З/п 
сдельная от 25 000 руб. Условия: г/р 5/2, льготное 
питание, офиц. оформ. по ТК РФ, полный соц. пакет. 
Собеседование по адресу: г. Уфа, ул. Фронтовых 
бригад, 48/3, e-mail: uvz01@mail.ru, 238-48-97  
8-987-622-46-66 (звоните с 9 до 18 ч. обед с 12 
до 13 ч .) 

ШТУКАТУР  дог. 
МУП УИТ г.Уфы требуется. З/п 15 000 - 18 000 
рублей, адрес: г.Уфа ул.А.Макарова 19/1, ОК МУП 
УИТ, 244-72-99 

ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИК  от 35 до 50  т. р.
опыт работы от 4 лет. Примем 40 человек. Объекты 
по городу Уфа,  8-965-944-52-42

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК (5 РАЗРЯД)  оклад 
(на автоматических и полуавтоматических ма-
шинах). Примет на работу Компания ООО «НПП 
ОЗНА-Инжиниринг». Условия: работа в крупной 
стабиль. компании, «белая» з/п, офиц. труд. по 
ТК РФ, соц. пакет, сменный график работы. Место 
работы: Шакша, ул. Гвардейская, 55а (вахтовый 
автобус). З/п 35 924 руб., e-mail: fedorova.oa@
ozna.ru,  8-937-325-23-60  8-917-450-03-60 
(звоните или присылайте резюме на элек. почту) 
292-79-13 (внутр. 1241) 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК (6 РАЗРЯД)  оклад 
(на автоматических и полуавтоматических ма-
шинах). Примет на работу Компания ООО «НПП 
ОЗНА-Инжиниринг». Условия: работа в крупной 
стабиль. компании, «белая» з/п, офиц. труд. по 
ТК РФ, соц. пакет, сменный график работы. Место 
работы: Шакша, ул. Гвардейская, 55а (вахтовый 
автобус). З/п 41 435 руб., e-mail: fedorova.oa@
ozna.ru,  8-937-325-23-60  8-917-450-03-60 
(звоните или присылайте резюме на элек. почту) 
292-79-13 (внутр. 1241) 

инженерные системы и     
эксплуатация зданий

ПРОЕКТИРОВАНИЕ, МОНТАЖ И 
ОБСЛУЖИВАНИЕ ИНЖЕНЕРНЫХ 
СИСТЕМ

ИНЖЕНЕР-КОНСТРУКТОР  дог. 
на работу в Обособленное структурное подразде-
ление «Уфимский завод металлических конструк-
ций» (ОСП «УЗМК ВНЗМ»). Образование высшее 
профес., о/р приветствуется. Оформ. по ТК РФ, 
полный соц. пакет, дост. вах. автобусом. Адрес: г. 
Уфа, ул. Юбилейная, 16/2 (остан. «Монтажников» 
маршрут. автобус № 233), e-mail: uzmk_kadr@
inbox.ru, 216-45-52 (отдел кадров) 216-45-65 
(приёмная). Звоните с 8 до 17ч. обед с 12 до 13 
ч.  8-987-612-70-62 (отдел кадров) 

ИНЖЕНЕР-ТЕХНОЛОГ  дог. 
треб. на пост. работу в Обособленное структурное 
подразделение «Уфимский завод металлических 
конструкций» (ОСП «УЗМК ВНЗМ»). Образов. выс-
шее профес., о/р приветствуется. З/п по собесед., 
офиц. труд. по ТК РФ, полный соц. п., доставка вах. 
автоб., иногород. предост. общежитие. Адрес: г. 
Уфа, ул. Юбилейная, 16/2 (остан. «Монтажников» 
маршрут. автобус № 233), e-mail: uzmk_kadr@
inbox.ru, 216-45-52 (отдел кадров) 216-45-65 
(приёмная). Звоните с 8 до 17ч. обед с 12 до 13 
ч.  8-987-612-70-62 (отдел кадров) 

МОНТАЖНИК СИСТЕМ ОПС  дог. 
и видеонаблюдения требуется охранному пред-
приятию. З/п высокая и своевременная,  8-917-
349-75-07 

ЭЛЕКТРИКА И СЛАБОТОЧНЫЕ 
СИСТЕМЫ

ЭЛЕКТРОМОНТЕР  дог. 
(по ремонту и обслуж. электрооборуд.). Треб. на пост. 
работу в Обособленное структурное подразделение 
«Уфимский завод металлических конструкций» (ОСП 
«УЗМК ВНЗМ»). Образов. профес., о/р не менее 1 
года. З/п по собесед., офиц. труд. по ТК РФ, пол-
ный соц. пакет, доставка вах. автобусом. Адрес: г. 
Уфа, ул. Юбилейная, 16/2 (остан. «Монтажников» 
маршрут. автобус № 233), e-mail: uzmk_kadr@
inbox.ru, 216-45-52 (отдел кадров) 216-45-65 
(приёмная). Звоните с 8 до 17ч. обед с 12 до 13 
ч.  8-987-612-70-62 (отдел кадров) 

ЭКСПЛУАТАЦИЯ ЗДАНИЙ

РЕМОНТНИК  дог. 
по обслуживанию домофонной системы требуется. Все 
подробности при собеседовании, 246-15-07 

ЭЛЕКТРИК  от 18  т. р.
(допуск до 1 000 вольт). Приглашает на пост. ра-
боту ООО «Уфимский вентиляторный завод». Опыт 
работы от 3 лет. З/п от 18 000 руб. Условия: г/р 
5/2, льготное питание, офиц. оформ. по ТК РФ, 
полный соц. пакет. Собеседование по адресу: г. 
Уфа, ул. Фронтовых бригад, 48/3, e-mail: uvz01@
mail.ru,  8-987-622-46-66 238-48-97 (звоните с 
9 до 18 ч. обед с 12 до 13 ч .) 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР  дог. 
треб. на постоянную работу дорожно-строительному 
предприятию. Опыт работы в аналогичной долж-
ности. Доставка на работу и обратно производится 
на служебном автобусе, официальное трудоустрой-
ство, согласно ТК РФ. Достойная, своевременно 
выплачиваемая заработная плата, e-mail: osipova@
tehstroisnab.ru,  8-904-736-68-77 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ПО РЕМОНТУ ГПМ  25  т. р.
требуется ООО «Стройконструкция». Образование 
профильное. График работы - 5/2, с 08.00 до 17.00. 
Опыт работы от 3-х лет. Наличие удостоверения 
5-6 р. Ответственность, дисциплинированность. 
Оформление в соответствии с ТК РФ, полный соц.
пакет, предоставление жилья, своевременная з/п, 
адрес: г.Уфа, ул. Путейская, 1/2, тупик Свободы, ост. 
АБЗ (авт.209,249,211,269),  8-917-367-32-83 

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ  от 20  т. р.
по ремонту электрооборудования. МУП УИТ г.Уфы 
требуется, адрес: г.Уфа ул.А.Макарова 19/1, ОК 
МУП УИТ, 244-72-99 

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ КОНТАКТНОЙ СЕТИ  от 20  т. 
р.
МУП УИТ г.Уфы требуется, адрес: г.Уфа ул.А.Макарова 
19/1, ОК МУП УИТ, 244-72-99 
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поиск работы
ВАКАНСИИ 6 rbrabota.ru

розничная торговля

ДИРЕКТОРА МАГАЗИНОВ,   
ЗАВЕДУЮЩИЕ,    
АДМИНИСТРАТОРЫ

БРИГАДИР  27  т. р.
на постоянную работу требуется в кондитерскую 
«Компания «Дионис». Наличие сан.книжки обя-
зательно, опыт работы. График работы: 3/3, с 
8.00 до 20.00. Полный соц. пакет, бесплатное 
питание, официальное трудоустройство по ТК РФ,  
8-937-485-76-78 

ЗАМ.ДИРЕКТОРА ПО ПРИЕМУ  дог. 
и возврата товара требуется в ТС «Ярмарка». (Черни-
ковка, Центр, Инорс). Достойная зарплата. Оформ-
ление по ТК РФ, соц.пакет., адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, 2 каб., e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

ЗАМ.ДИРЕКТОРА ПО РАБОТЕ  дог. 
в торговом зале требуется в ТС «Ярмарка». (Черни-
ковка, Центр, Инорс). Достойная зарплата. Оформ-
ление по ТК РФ, соц.пакет., адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, 2 каб., e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

ТОВАРОВЕДЫ. МЕНЕДЖЕРЫ

ПРИЕМОСДАТЧИК (ТОВАРОВЕД)  25  т. р.
требуется на склад ТС «Монетка». Мы предлагаем: 
официальное трудоустройство; социальный пакет 
согласно ТК РФ, адрес: Место работы: р-н. Шакша, 
ул. Гвардейская, 57/1,  8-937-153-06-07 

ПРОДАВЦЫ-КОНСУЛЬТАНТЫ

КОНТРОЛЕР ТОРГОВОГО ЗАЛА  дог. 
требуется в ТС «Ярмарка». Достойная зарплата. Оформ-
ление по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, 2 каб., e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

ПРОДАВЕЦ  от 22,5  т. р.
-кассир требуется в магазин-кафе Ферма. График 
работы: 3/3, смена: 09.00-21.00. Адрес - Октябрь-
ской Революции, 73.,  8-917-776-43-07 

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ  от 17  т. р.
требуется в сеть салонов «Медицинские изделия». 
Стабильная з/п, обучение, офиц.труд-во. Ответ-
ственность, порядочность, о/р(желателен). График 
работы - сменный. Ждем резюме на: sklad_18@
mail.ru,  8-917-401-72-22 

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ  15  т. р.+%
швейной фурнитуры. Место работы - ТЦ «Башкирия». 
График работы - 2/2. Желательно с опытом работы 
в данной сфере,  8-917-401-76-65 

380270

380493

ПРОДАВЦЫ, КАССИРЫ

КАССИР  дог. 
требуется в ТС «Ярмарка». Достойная зарплата. Оформ-
ление по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, 2 каб., e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

КАССИР  от 15  т. р.
канатной дороги. МУП УИТ г.Уфы требуется, адрес: 
г.Уфа ул.А.Макарова 19/1, ОК МУП УИТ, 244-72-
99 

ПРОДАВЕЦ  дог. 
приглашает на работу Салон женского нижнего 
белья «MilaVitsa». С опытом работы в торговле. 
Полный соц. пакет, белая з/п, 273-59-78 

ПРОДАВЕЦ  дог. 
кваса. ТД «Нурлы», продажа прохладительных напит-
ков примет на работу. На сезон (апрель-сентябрь). 
Требования: наличие санитарной книжки. Условия: 
график работы: 3/3 или 7/7. З/п от 800 рублей 
в день. Предоставляется жилье на время смены. 
WWW.NURLI.RU, 291-22-20  8-919-142-22-78 

ПРОДАВЕЦ  дог. 
требуется в летнюю сеть парка Якутова. Опла-
та - 1000 руб/день,  8-919-600-97-29 Наталья 
Борисовна 

ПРОДАВЕЦ  от 20 до 30  т. р.
требуется в сеть магазинов «Левша». Ответственность, 
исполнительность. Работа в стабильной компании. 
Оформление по ТК РФ. З/п: оклад + % от продаж 
(20 000 - 30 000 руб.). Р-н работы: ул. Гагарина, 
31, ул. Айская, 63, Мубарякова, 10/1, Ульяновых, 
44, ТСК Радуга, e-mail: personal@levsha-ms.ru, 
левша.рф, 292-63-47  8-963-143-41-53 

ПРОДАВЕЦ  от 15  т. р.
требуются в продуктовый магазин. Желательно 
со знанием ПК. Оформление по ТК РФ. Район 
работы - Инорс,  8-987-495-16-26 

ПРОДАВЕЦ дог. 
требуется в киоск по продаже мороженого. 
Удобный график работы: 2/2, 3/3, 5/2,7/7. 
Наличие мед.книжки обязательно,  8-917-
788-49-94  

ПРОДАВЕЦ-КАССИР  дог. 
требуется в связи с открытием новых торговых 
точек Федеральной сети пекарен «Печка». З/п от 
1200 руб. в смену. График работы - 3/3, с 08.00 
до 21.00.,  8-937-347-52-04 

ПРОДАВЕЦ ЛОТЕРЕЙНЫХ БИЛЕТОВ  дог. 
требуется на работу «СТОЛОТО». У нас выигрывают! 
Оплата от 550 руб. в день. Район работы: Центр, 
Зел. роща, Проспект. Интересная работа, e-mail: 
bashloto@ufanet.ru, 246-03-13 (ждём звонки либо 
резюме на элек. почту) 

380198

вэд. таможня. логистика. складРАБОТНИК ТОРГОВОГО ЗАЛА  дог. 
требуется в крупную торговую сеть на постоянную 
работу и подработку. Работа в г.Уфа,  8-987-107-
90-11 

ПРОДАВЕЦ НА ВЫКЛАДКУ  дог. 
требуется в ТС «Ярмарка». Достойная зарплата. Оформ-
ление по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, 2 каб., e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

ПРОДАВЕЦ ПРОМЫШЛЕННЫХ ТОВАРОВ  18,5  т. 
р.
требуется. Знание кассового аппарата онлайн. График 
работы: 5/2, с 10.00 до 19.00, 250-95-55 

РАБОТНИКИ СКЛАДСКИХ СЛУЖБ

КЛАДОВЩИК  от 25  т. р.
срочно требуется на постоянную работу в транс-
портную компанию ООО «ЖелДорЭкспедиция-
Самара», адрес: Адрес: г. Уфа, ул. Индустриальное 
шоссе, д. 37, 291-27-34 

КЛАДОВЩИК  23  т. р.
требуется на склад ТС «Монетка». Мы предлагаем: 
официальное трудоустройство; социальный пакет 
согласно ТК РФ, адрес: Место работы: р-н. Шакша, 
ул. Гвардейская, 57/1,  8-937-153-06-07 

380464

379991

СОПРОВОЖДЕНИЕ ГРУЗОВ

ЭКСПЕДИТОР  дог. 
требуется на оптовую базу. Достойная зарплата, 
удобный график работы, полный соц.пакет, офи-
циальное трудоустройство, профсоюз, дружный 
коллектив. Район работы -Нижегородка, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

КОМПЛЕКТОВЩИК  от 25  т. р.
требуется на склад ТС «Монетка». Мы предлагаем: 
з/п от 25 000 рублец (сдельно), официальное тру-
доустройство; социальный пакет согласно ТК РФ, 
адрес: Место работы: р-н. Шакша, ул. Гвардейская, 
57/1,  8-937-153-06-07 

ОПЕРАТОР ПО РАСФАСОВКЕ  от 21  т. р.
молочной продукции требуется на молочный завод 
«Уфагормолзавод» («Молочный Фермер»). График 
2/2, 286-44-10  8-917-404-25-03 звонить с пн. 
по пт. с 08.00 до 17.00 

РАБОТНИК СКЛАДА  25  т. р.
требуется производственному предприятию. 
Индивидуальный график (возможна подработка). 
Район работы - Черниковка. Еженедельные вы-
платы, 275-06-60  8-937-493-00-11 

РАБОТНИК СКЛАДА  от 23  т. р.
требуется на постоянную работу крупной оптовой 
компании «ХозДомРБ». График работы с 9 до 18 
часов. Обязанности: выкладка товара на полки, 
сборка товара. Условия: оформление согласно ТК 
РФ, компенсация за проезд. З/п от 23 000 руб. 
Адрес: г. Уфа, Проспект Салавата Юлаева, 36, e-mail: 
zakup6@hozdomrb.ru,  8-964-960-23-91 

ФАСОВЩИЦА  дог. 
требуется в ТС «Ярмарка». Достойная зарплата. Оформ-
ление по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, 2 каб., e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 
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оптовая торговля

РУКОВОДИТЕЛИ, НАЧАЛЬНИКИ 
ОТДЕЛОВ ПРОДАЖ,    
СУПЕРВАЙЗЕРЫ

АДМИНИСТРАТОР-МЕНЕДЖЕР до 40  т. р.
в клининговую компанию Alfa-clean требуется. 
Организаторские способности, наличие прав 
кат. В,  8-987-254-11-94  

МЕНЕДЖЕРЫ ПО ПРОДАЖАМ

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ  дог. 
заказной и розничной продукции. Требуется в 
кондитерскую «Компания «Дионис» на постоянную 
работу. Полный соц. пакет, официальное трудоу-
стройство по ТК РФ. З/п сдельная,  8-927-960-
51-81 244-37-00 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ  от 40 до 50  т. р.
требуется на работу «Город камня», «ЭКО ТАНДЫРЫ 
от производителя». График работы 4/2 с 10 до 20 
часов, офиц. труд. по ТК РФ, полный соц. пакет. З/п 
от 40 000 - 50 000 руб. (оклад + %). Место работы: 
ВДНХ-Дом, уд. Менделеева, 158. Сайт: www.tandyr.
pro, e-mail: kamni_ufa@mail.ru,  8-937-481-95-05 
(предварительно звоните по телефону) 

транспорт. автобизнес

ВОДИТЕЛИ АВТОТРАНСПОРТА И 
СПЕЦТЕХНИКИ.    
РЕЧНОЙ ТРАНСПОРТ.   
Ж/Д ТРАНСПОРТ

ВОДИТЕЛЬ  дог. 
кат. ВС на а/м Газон требуется на оптовую базу. 
Достойная зарплата, удобный график работы, 
полный соц.пакет, официальное трудоустройство, 
профсоюз, дружный коллектив. Район работы 
-Нижегородка, 256-13-46  8-987-580-77-76 

ВОДИТЕЛЬ  дог. 
категории BCDE и с картой водителя требуется 
ООО «СМУ-4» для работы вахтовым методом на 
Севере. Опыт работы в строительной отрасли не 
менее 3-х лет, адрес: г.Уфа, ул.Комсомольская, 18,  
8-347-216-50-94 

ВОДИТЕЛЬ  дог. 
(категории «С», «Е»; на тягач с тралом; бензовоза. 
Треб. на постоянную работу дорожно-строительному 
предприятию. Вахта по РБ. Официальное трудоу-
стройство, согласно ТК РФ. Достойная, своевре-
менно выплачиваемая заработная плата, e-mail: 
osipova@tehstroisnab.ru,  8-904-736-68-77 

ВОДИТЕЛЬ АВТОПОГРУЗЧИКА  от 25  т. р.
срочно требуется на постоянную работу в транс-
портную компанию ООО «ЖелДорЭкспедиция-
Самара», адрес: Адрес: г. Уфа, ул. Индустриальное 
шоссе, д. 37, 291-27-34 

ВОДИТЕЛЬ АВТОПОГРУЗЧИКА  23  т. р.
требуется на склад ТС «Монетка». Мы предлагаем: 
официальное трудоустройство; социальный пакет 
согласно ТК РФ, адрес: Место работы: р-н. Шакша, 
ул. Гвардейская, 57/1,  8-937-153-06-07 

380465

380197

379963

ВОДИТЕЛИ-ЭКСПЕДИТОРЫ

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР  от 35  т. р.
кат. В,С требуется торговой компании для пере-
возки кондитерских изделий по г.Уфа и РБ. Опыт 
работы от 1 года. Стаж вождения от 3-х лет.,  8-937-
315-55-48 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР КАТ. В,С  от 30 до 35  т. 
р.
требуется дистрибьюторской компании ООО ИК 
«Озон»,  8-917-439-98-33 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР КАТ. В,С  30  т. р.
требуется на молочный завод «Уфагормолзавод» 
(«Молочный Фермер»). График 3/3, опыт работы, 
286-44-10 звонить с пн. по пт. с 08.00 до 17.00  
8-917-404-25-03 

380503

ВОДИТЕЛЬ НА ЛОМОВОЗ  дог. 
требуется ООО «Башчермет»,  8-965-641-56-61 

ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА  до 60  т. р.
требуется производственному предприятию в г.Уфа. 
Опыт работы от 1 года, наличие удостоверения 
машиниста-тракториста категории С или наличие 
удостоверения на электропогрузчик. Индивидуаль-
ный график(возможна подработка). Еженедельные 
выплаты з/п, 275-06-60  8-937-493-00-11 

ВОДИТЕЛЬ ТАКСИ  дог. 
(аренда). Автомобили организации, свой таксо-
парк. Аренда от 1 200 руб. График работы - 6/1,  
8-917-788-49-94 

ВОДИТЕЛЬ ЭЛЕКТРОПОГРУЗЧИКА  дог. 
требуется дистрибьюторской компании «Рэйд-21». 
С опытом работы. Наличие мед.книжки, адрес: 
г.Уфа, ул. Трамвайная, 2, корп. 1, каб. 110, 284-
26-70 290-08-92 

МАШИНИСТ  дог. 
кранов-трубоукладчиков 7-го разряда требуется 
ООО «СМУ-4» для работы вахтовым методом на 
Севере. Опыт работы в строительной отрасли не 
менее 3-х лет, адрес: г.Уфа, ул.Комсомольская, 18,  
8-347-216-50-94 

МАШИНИСТ  дог. 
передвижного электросварочного агрегата с ДВС 
требуется ООО «СМУ-4» для работы вахтовым методом 
на Севере. Опыт работы в строительной отрасли 
не менее 3-х лет, адрес: г.Уфа, ул.Комсомольская, 
18,  8-347-216-50-94 

МАШИНИСТ ЭКСКАВАТОРА ЕКА-18  дог. 
требуется ООО «Башчермет»,  8-965-641-56-61

МАШИНИСТ  дог. 
(асфальтного катка; асфальтоукладчика; бульдозера; 
трактора МТЗ;трактора МТЗ (с фрезой дорожной); 
автогрейдера; автогудронатора (на базе КАМАЗ); 
сваебойной машины копер)). Треб. на постоянную 
работу дорожно-строительному предприятию. Вахта 
по РБ. Официальное трудоустройство, согласно ТК 
РФ. Достойная, своевременно выплачиваемая 
заработная плата, e-mail: osipova@tehstroisnab.
ru,  8-904-736-68-77 

МАШИНИСТ БУЛЬДОЗЕРА 6-ГО РАЗРЯДА  дог. 
требуется ООО «СМУ-4» для работы вахтовым методом 
на Севере. Опыт работы в строительной отрасли 
не менее 3-х лет, адрес: г.Уфа, ул.Комсомольская, 
18,  8-347-216-50-94 

МАШИНИСТ ЭКСКАВАТОРА 6-ГО РАЗРЯДА  дог. 
требуется ООО «СМУ-4» для работы вахтовым методом 
на Севере. Опыт работы в строительной отрасли 
не менее 3-х лет, адрес: г.Уфа, ул.Комсомольская, 
18,  8-347-216-50-94 

МОТОРИСТ  23  т. р.
бетоносмесительных установок требуется ООО 
«Стройконструкция». Опыт работы от 1 года. Знание 
правил эксплуатации. График работы - 5/2 или 3/3, 
адрес: г.Уфа, ул. Путейская, 1/2, тупик Свободы, ост. 
АБЗ (авт.209,249,211,269),  8-917-367-32-83 

АВТОСЕРВИС. АЗС

АВТОМОЙЩИК  дог. 
(на автомойку в крупный автотехцентр). Треб. 
Группе компаний Альянс СКД (многопрофильное 
предприятие с 15 – летним опытом работы). Гра-
фик 1/2, з/п 25% от сделанного дохода, e-mail: 
73472937733@mail.ru,  8-965-650-35-48 (звоните 
с 9:30 до 18:30 ч.) 

АВТОСЛЕСАРЬ  дог. 
треб. на постоянную работу дорожно-строительному 
предприятию. Опыт работы в аналогичной должности. 
Место работы: г. Уфа, Бирский тракт, 59. Доставка 
на работу и обратно производится на служебном 
автобусе, официальное трудоустройство, согласно 
ТК РФ. Достойная, своевременно выплачиваемая 
заработная плата, e-mail: osipova@tehstroisnab.
ru,  8-904-736-68-77 

МЕХАНИК  дог. 
(отдела главного механика). треб. на пост. работу 
в Обособленное структурное подразделение 
«Уфимский завод металлических конструкций» 
(ОСП «УЗМК ВНЗМ»). Образование высшее про-
фессиональное, опыт работы не менее 3 лет. З/п 
по собесед., оформ. по ТК РФ, полн. соц. пакет, 
достав. вахтовым автобусом. Адрес: г. Уфа, ул. 
Юбилейная, 16/2 (остан. «Монтажников» марш. 
втобус № 233), e-mail: uzmk_kadr@inbox.ru, 
216-45-52 (отдел кадров) 216-45-65 (приёмная). 
Звоните с 8 до 17ч. обед с 12 до 13 ч.  8-987-612-
70-62 (отдел кадров) 

ШИНОМОНТАЖНИК  дог. 
треб. группе компаний Альянс СКД (многопрофиль-
ное предприятие с 15 – летним опытом работы). 
Треб.: обязат. опыт аналогич. работы не менее 3 
мес., в том числе и на легковых. Обязан.: монтаж/
демонтаж колесных шин, балансировка колес, под-
качка колес и прочие работы. Условия: р-н работы 
в грузовом автосервисе д. Сергеевка, в 10 мин. 
езды от Демы. Ходит вах. автобус. Доход 40/60%, 
e-mail: 73472937733@mail.ru,  8-965-650-35-48 
(звоните с 9:30 до 18:30 часов) 

ДРУГИЕ РАБОТНИКИ   
ТРАНСПОРТА

МОНТЕР ПУТИ  дог. 
МУП УИТ г.Уфы требуется. З/п 15-18 тыс. рублей. 
Возможно общежитие, адрес: г.Уфа ул.А.Макарова 
19/1, ОК МУП УИТ, 244-72-99 

СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ  дог. 
тяжелой импортной техники требуется ООО «СМУ-4» 
для работы вахтовым методом на Севере. Опыт 
работы в строительной отрасли не менее 3-х 
лет, адрес: г.Уфа, ул.Комсомольская, 18,  8-347-
216-50-94 

СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ АВТОМОБИЛЕЙ  дог. 
требуется ООО «СМУ-4» для работы вахтовым методом 
на Севере. Опыт работы в строительной отрасли 
не менее 3-х лет, адрес: г.Уфа, ул.Комсомольская, 
18,  8-347-216-50-94 
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поиск работы
ВАКАНСИИ 8 rbrabota.ru

медицина. фармация. ветеринария

ГЛАВВРАЧИ, ВРАЧИ,    
МЛ. МЕДПЕРСОНАЛ

380452

ВЕТЕРИНАРИЯ

ВЕТЕРИНАРНЫЙ ВРАЧ  28  т. р.
требуется на склад ТС «Монетка». Мы предлагаем: 
официальное трудоустройство; социальный пакет 
согласно ТК РФ, адрес: Место работы: р-н. Шакша, 
ул. Гвардейская, 57/1,  8-937-153-06-07 

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА  от 20  т. р.
приглашает на постоянную работу стоматология 
«Добрый День». З/п от 20 000 руб. Работа по графику 
с 8:00 до 20:00 ч. Офиц. труд. по ТК РФ. Место рабо-
ты: г. Уфа, ул. Заки Валиди, д. 3, e-mail: 15.11.77@
mail.ru,  8-917-751-11-15 251-11-15 (предварит. 
звоните по тел., резюме на эл. почту) 

САНИТАРКА  10  т. р.
приглашает на постоянную работу стоматология 
«Добрый День». З/п 10 000 руб. Работа по графику 
с 8:00 до 20:00 ч. Офиц. труд. по ТК РФ. Место рабо-
ты: г. Уфа, ул. Заки Валиди, д. 3, e-mail: 15.11.77@
mail.ru,  8-917-751-11-15 251-11-15 (предварит. 
звоните по тел., резюме на эл. почту) 

рестораны. питание

РУКОВОДИТЕЛИ, ШЕФ-ПОВАРА, 
АДМИНИСТРАТОРЫ

ЗАВ.ПРОИЗВОДСТВОМ  50  т. р.
требуется на работу вахтовым методом в вагон-
ресторан. В наличии действующая мед.книжка 
обязательна,  8-903-280-14-80 286-51-03 

ПОВАРА, ОФИЦИАНТЫ,   
БАРМЕНЫ, ДРУГИЕ РАБОТНИКИ

БАРМЕН  дог. 
требуется в ресторанный комплекс «Тихая гавань», 
находящийся на территории парка Якутова. Опла-
та 1 000 руб/день,  8-906-374-20-27 Наталья 
Ренатовна 

БАРМЕН  18  т. р.
требуется в ресторан «Бочка». График работы - 3/3, 
15.00-03.00), адрес: г.Уфа, ул.Владивостокская, 
1 А,  8-927-637-68-52 (с 09.00 до 13.00 или с 
14.00 до 18.00ч) 

КОНДИТЕР  дог. 
(песочное тесто) на постоянную работу требуется 
в кондитерскую «Компания «Дионис». Наличие 
сан.книжки обязательно, опыт работы. График 
работы 3/3, с 8.00 до 20.00. Полный соц. пакет, 
бесплатное питание, официальное трудоустройство 
по ТК РФ,  8-937-485-76-78 

КОНДИТЕР  дог. 
требуется в торговую сеть. Требования: опыт 
работы, наличие сан.книжки(паспорт, здоровья). 
Мы предлагаем: обучение, достойная зарплата, 
e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.ru, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

380417

380519

380490

КОНДИТЕР  дог. 
требуется в кулинарию «Мокко». График - 2/2/4. 
Трудоустройство по ТК (аванс, расчет). Питание, 
медосмотр, спецодежда - за счет предприятия. 
Обучение на рабочем месте,  8-937-169-40-22 
253-21-00 

КОНДИТЕР  дог. 
требуется в связи с открытием новых торговых 
точек Федеральной сети пекарен «Печка». З/п от 
1500 руб. в смену. График работы - 3/3,  8-937-
347-52-04 

КУХОННЫЙ РАБОТНИК  дог. 
требуется в торговую сеть. Требования: опыт 
работы, наличие сан.книжки(паспорт, здоровья). 
Мы предлагаем: обучение, достойная зарплата, 
e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.ru, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

КУХОННЫЙ РАБОТНИК  дог. 
требуется на базу отдыха «Восход». Заработная 
плата при собеседовании, 292-39-93 

КУХОННЫЙ РАБОТНИК  25  т. р.
требуется на работу вахтовым методом в вагон-
ресторан. В наличии действующая мед.книжка 
обязательна,  8-903-280-14-80 286-51-03 

ЛЕПЩИК  дог. 
требуется в торговую сеть. Требования: опыт 
работы, наличие сан.книжки(паспорт, здоровья). 
Мы предлагаем: обучение, достойная зарплата, 
e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.ru, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

МАНГАЛЬЩИК  дог. 
требуется в ресторанный комплекс «Тихая гавань», 
находящийся на территории парка Якутова. З/п 
от 120 руб/час,  8-906-374-20-27 Наталья Ре-
натовна 

ОФИЦИАНТ  оклад +%
требуется в ресторан «Молчание телят». Пункту-
альность, коммуникабельность, ответственность, 
умение работать в коллективе. Сменный график 
работы. Развоз после работы. Бесплатное пита-
ние. З/п 2 раза в месяц (оклад + % от продаж),  
8-937-158-28-27 

ОФИЦИАНТ  дог. 
требуется в ресторанный комплекс «Тихая гавань», 
находящийся на территории парка Якутова. Опла-
та 1 000 руб/день,  8-906-374-20-27 Наталья 
Ренатовна 

ОФИЦИАНТ  дог. 
требуется в ресторан «Maximilian's». График - 5/2. 
З/п по результатам собеседования, адрес: г.Уфа, 
ул.Менделеева, 137,  8-919-613-16-80 

ОФИЦИАНТ  30  т. р.
требуется на работу вахтовым методом в вагон-
ресторан. В наличии действующая мед.книжка 
обязательна,  8-903-280-14-80 286-51-03 

ПЕКАРЬ  дог. 
требуется в торговую сеть. Требования: опыт 
работы, наличие сан.книжки(паспорт, здоровья). 
Мы предлагаем: обучение, достойная зарплата, 
e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.ru, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

ПЕКАРЬ  дог. 
требуется в связи с открытием новых торговых 
точек Федеральной сети пекарен «Печка». З/п от 
1500 руб. в смену. График работы - 3/3, с 05.00 
до 17.00. Частичная оплата такси утром до места 
работы,  8-937-347-52-04 

ПЕКАРЬ ХЛЕБА  24  т. р.
требуется срочно. Опыт обязателен. Район работы 
- ул.Чернышевского,  8-906-373-11-13 

ПОВАР  дог. 
требуется в кулинарию «Мокко». График - 3/3. 
Трудоустройство по ТК (аванс, расчет). Питание, 
медосмотр, спецодежда - за счет предприятия. 
Обучение на рабочем месте,  8-937-169-40-22 
253-21-00 

ПОВАР  35  т. р.
требуется на работу вахтовым методом в вагон-
ресторан. В наличии действующая мед.книжка 
обязательна,  8-903-280-14-80 286-51-03 

ПОВАР  30  т. р.
требуется в магазин-кафе Ферма. График работы: 
3/3, смена: 09.00-21.00. Адрес - Октябрьской 
Революции, 73.,  8-917-776-43-07 

ПОВАР  25  т. р.
требуется в ресторан «Бочка». График работы - 5/2, 
8.00-17.00), адрес: г.Уфа, ул.Владивостокская, 1 
А,  8-927-637-68-52 (с 09.00 до 13.00 или с 14.00 
до 18.00ч) 

ПОВАР-БРИГАДИР  дог. 
требуется в торговую сеть. Требования: опыт ра-
боты, наличие сан.книжки(паспорт, здоровья). 
Мы предлагаем: обучение, достойная зарплата, 
e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.ru, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

ПОВАР НА ЛИНИЮ РАЗДАЧИ  дог. 
требуется на постоянную работу в кафе «Театраль-
ное» по адресу: г. Уфа, ул. Ленина, 5/1 («Театр оперы 
и балета», вход сто стороны ул. Пушкина). З/п по 
итогам собеседования. Официальное трудоустрой-
ство согл. ТК РФ, полный социальный пакет, e-mail: 
cafe-teatralnoe@yandex.ru,  8-919-155-92-88  
8-927-933-99-56 

ПОВАР-ПЕКАРЬ  дог. 
требуется на постоянную работу в кафе «Театраль-
ное» по адресу: г. Уфа, ул. Ленина, 5/1 («Театр оперы 
и балета», вход сто стороны ул. Пушкина). З/п по 
итогам собеседования. Официальное трудоустрой-
ство согл. ТК РФ, полный социальный пакет, e-mail: 
cafe-teatralnoe@yandex.ru,  8-919-155-92-88  
8-927-933-99-56 

ПОВАР-УНИВЕРСАЛ  дог. 
требуется в ресторанный комплекс «Тихая гавань», 
находящийся на территории парка Якутова. З/п от 120 
руб/час,  8-906-374-20-27 Наталья Ренатовна 

ПОВАР-УНИВЕРСАЛ  дог. 
требуется в ресторан «Maximilian's». График - 2/2. 
З/п по результатам собеседования, адрес: г.Уфа, 
ул.Менделеева, 137,  8-919-613-16-80 

ПОВАР-УНИВЕРСАЛ  дог. 
Режим работы с 07.00 до 16.00. З/п оговаривается 
при собеседовании,  8-917-770-03-37 

ПОВАР ХОЛОДНОГО ЦЕХА  дог. 
требуется в связи с открытием новых торговых 
точек Федеральной сети пекарен «Печка». З/п от 
1000 руб. в смену. График работы - 3/3, с 06.00 до 
18.00.,  8-937-347-52-04 

ПОВАР ХОЛОДНОГО ЦЕХА  дог. 
Режим работы с 07.00 до 16.00. З/п оговаривается 
при собеседовании,  8-917-770-03-37 

ПОМОЩНИК КОНДИТЕРА  от 22 до 25  т. р.
требуется срочно. С профильным образованием. 
Рассмотрим без опыта работы. График работы 
- 5/2. Район работы - ул.Чернышевского,  8-906-
373-11-13 

РАБОТНИК ГОСТЕВОГО ЗАЛА  от 12 до 17  т. р.
треб. Группе компаний Альянс СКД (многопрофильное 
предприятие с 15 – летним опытом работы). График 
скользящий. Условия по телефону. З/п от 12 000 до 
17 000 руб., e-mail: 73472937733@mail.ru,  8-965-
650-35-48 (звоните с 9:30 до 18:30 часов) 

РАЗНОСЧИЦА  дог. 
требуется в кулинарию «Мокко». График - 3/3. 
Трудоустройство по ТК (аванс, расчет). Питание, 
медосмотр, спецодежда - за счет предприятия. 
Обучение на рабочем месте,  8-937-169-40-22 
253-21-00 
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прием 
объявлений ВАКАНСИИ 9о работе РАБОТА

ДЛЯ ВАС 9

Советы. Начало карьеры — стресс для 
молодого специалиста. Мы попытались 
выяснить, как вести себя на собеседо-
вании, правильно строить отношения 
с коллегами и достойно справляться с 
первыми заданиями.

Раз ступенька, два ступенька. 
Самый первый шаг в профессиональной 
карьере — собеседование при приеме 
на работу. На нем молодой специалист 
нередко понимает: все, чему его учили 
в вузе, обязательно понадобится, но не 
сейчас. Для начала необходимо понра-
виться работодателю, а диплом, даже 
красный, зачастую слабая подмога. Это 
первая проблема, с которой сталкива-
ются выпускники вузов при устройстве 
на работу. Вы усердно учились в течение 
пяти лет, достигли какого-то результата, 
но вдруг оказалось, что работодатель не 
готов вас за это вознаградить: он если и 
взглянет на оценки, то только мельком. 
В первую очередь всех интересует ваш 
опыт работы, и если такового нет, полу-
чается, вы пришли устраиваться «с пу-
стыми руками». «Все это очень сильно 
снижает самооценку — ведь разбивают-
ся мечты и ожидания, человек теряется, 
невпопад отвечает на вопросы, пугается 
ответственности. Опытный рекрутер ви-
дит это и отказывает кандидату», — объ-
ясняет психолог Елизавета Карпушкина.
Получив несколько отказов, соискатель 
понимает — он все еще студент и ему 
предстоит учиться: правильно состав-
лять резюме, разговаривать на собе-
седовании и даже одеваться. «Обычно 
молодые специалисты впадают в край-
ности: ведут себя или чрезвычайно ско-
ванно, или, напротив, слишком развязно. 
Это касается и одежды. Бывает, молодые 
люди приходят на собеседование в ко-
стюме, настолько выглаженном и иде-
ально подобранном, что сразу понятно 
— им слишком сильно нужно это место», 
— продолжает Елизавета Карпушкина.
Поначалу чрезвычайно трудно учесть 
все нюансы и достойно выдержать пер-
вые испытания. С этой проблемой стал-
киваются почти все молодые специали-
сты, и для помощи им даже созданы 
многочисленные тренинги, где учат пра-
вильно вести себя на собеседовании. 
Если вы не умеете вовремя сосредото-
читься, сильно нервничаете, общаясь 
с незнакомыми людьми, или не очень 
уверены в себе, такие курсы, возможно, 
наилучший выход.
Тем, кто в себе уверен, помощь специа-
листов тоже может понадобиться — в со-
ставлении резюме. Общие правила тако-
вы: обязательно полностью указывайте 
свое имя, фамилию и отчество, а также 

название вашего вуза, годы обучения в 
нем, специальность. Упомяните все кур-
сы, которые когда-либо посещали, даже 
если они не имеют прямого отношения 
к желаемой должности: это показатель 
не только ваших знаний и умений, но и 
мотивации, заинтересованности, актив-
ности. То же касается и опыта работы, 
даже если он получен в совсем другой 
области. Ведь, если вы нигде никогда не 
работали, невозможно получить навыки 
общения с клиентами, начальством или 
коллегами.
Будет лесенка. Успешно пройден-
ное собеседование открывает перед 
молодым специалистом двери в новый 
коллектив, во всяком случае на время 
испытательного срока. И разумеется, 
каждый желает наиболее ярко проявить 
себя. Однако, советуют психологи, чрез-
мерно усердствовать не стоит. «В первую 
очередь обратите внимание на правила 
и традиции, существующие в коллек-
тиве. Не исключено, что окружающие 
способны влиять на решение о приеме 
вас на постоянную работу. Засиживать-
ся допоздна, если все остальные уходят 
ровно в 18.00, — это не значит показать 
начальству свое рвение. Напротив, так 
вы, возможно, продемонстрируете лишь 
неспособность справиться с заданием 
в отведенное время. Если в коллективе 
принято задерживаться, имеет смысл 
регулярно оповещать непосредственно-
го руководителя о проделанной работе, 
чтобы он понимал, насколько быстро вы 
справляетесь с заданиями», — рекомен-
дует психолог Наталья Гаврихина.
Постоянные отчеты начальству, одна-
ко, могут обернуться рядом проблем. 
Во-первых, вас попросту забросают 
поручениями. Поэтому обязательно до-

кладывайте руководителю о быстро 
выполненной работе не сразу, а после 
того, как успеете набраться сил для вы-
полнения следующей. Во-вторых, «вы-
скочек» обычно не любят — у вас могут 
появиться завистники и недоброжелате-
ли. Придется выбирать, кому нравиться 
больше — руководству или коллективу. 
Избежать дилеммы вряд ли удастся, 
но тактические ходы могут избавить от 
многих проблем. «Манера вашего по-
ведения должна зависеть от того, какие 
правила корпоративной культуры при-
няты в компании. Если это стиль жесткой 
конкуренции и борьбы за выживание с 
отчислением отстающих, стоит ориенти-
роваться на пожелания начальства. Если 
же на вашем новом месте работы суще-
ствует коллектив единомышленников, 
постарайтесь понять специфику их от-
ношений и подстройтесь под них», — ре-
комендует писатель и психолог, руково-
дитель Центра позитивной психологии 
«Разумный путь» Александр Свияш.
Еще одна очень важная проблема, с ко-
торой сталкивается молодой специалист, 
может быть охарактеризована словами 
русской поговорки: «Со своим уставом 
в чужой монастырь не ходят». Попадая в 
коллектив, вчерашний студент зачастую 
обнаруживает: на практике все проис-
ходит не так, как учили в вузе. «Указы-
вать на ошибки и раздавать рекоменда-
ции — не самый лучший способ завести 
друзей и получить расположение на-
чальства. Если вы не знаете, не расслы-
шали, не увидели, как принято в этой 
компании что-либо делать, обязательно 
спросите у своих коллег — это поможет 
избежать негативного отношения к вам 
с их стороны», — говорит психолог Ро-
ман Кривенко.

Наилучший способ избежать неприятно-
стей — внимательно слушать тех, кто уже 
давно не новичок. Присматривайтесь, 
обращайте внимание даже на самые 
незначительные вещи, постарайтесь вы-
явить лидера и узнать все ритуалы меж-
личностных отношений в коллективе. 
«Снять стресс можно и при помощи 
какого-нибудь круглого предмета — пе-
ребирайте его в пальцах, это успокаи-
вает, — уверяет Елизавета Карпушкина. 
— Еще один способ — массаж точки сня-
тия стресса. Она находится на верхнем 
небе, рядом с зубами: когда никто не 
видит, дотрагивайтесь до нее пальцем. 
Если предстоит идти в кабинет к началь-
нику, а руки трясутся и голос пропадает, 
отойдите в безлюдное место и сделайте 
упражнение на растяжение икроножной 
мышцы — отличный способ привести 
себя в норму. Внешне вы будете выгля-
деть спокойно».
«Сегодня молодой человек, начинающий 
работу в крупной корпорации, напоми-
нает американского солдата в джунглях 
Вьетнама — он должен слышать все и 
всех, смотреть одновременно в разные 
стороны, знать и уметь действовать в 
команде и по первому сигналу началь-
ника занять боевую позицию. Если ты не 
живешь и не играешь в команде по ее 
правилам, шансы на успешную карьеру 
стремятся к нулю. При этом желатель-
но иметь и свои собственные ресурсы, 
которые можно срочно мобилизовать», 
— говорит Роман Кривенко. Такая обста-
новка и навалившаяся вдруг ответствен-
ность не способствуют продуктивной 
работе, в первые дни зачастую очень 
трудно сконцентрироваться на получен-
ном задании. Чувство дискомфорта на 
рабочем месте можно преодолеть, на-
пример ненадолго отдаться приятным 
воспоминаниям. Роман Кривенко со-
ветует выделить 15-20 минут, чтобы со-
средоточиться и успокоиться, подумать: 
«Любые трудности следует рассматри-
вать как препятствия на пути к дости-
жению цели. Важно понять — вы боитесь 
своего страха перед проблемой, а не 
реальности. Раньше точно такую же ра-
боту делали другие люди, и они были не 
лучше вас». Успокоившись, разложите 
все по полочкам — выделите приори-
тетные задачи, разработайте методи-
ку их решения, наметьте сроки. Можно 
набросать примерный план дел на бу-
маге — это способствует успокоению и 
сосредоточению. Какое-то время можно 
пообщаться с друзьями. Но помните: это 
лишь временная отсрочка и проблемы 
сможете решить только вы сами.

www.ubo.ru

Очень нелегки первые шаги
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ОХРАННИКИ, ТЕЛОХРАНИТЕЛИ, 
СТОРОЖА, ВАХТЕРЫ

ДЕЖУРНЫЙ  дог. 
электроподстанции. МУП УИТ г.Уфы требуется. 
З/п от МРОТ, адрес: г.Уфа ул.А.Макарова 19/1, 
ОК МУП УИТ, 244-72-99 

ДЕЖУРНЫЙ  от 15  т. р.
МУП УИТ г.Уфы требуется, адрес: г.Уфа ул.А.Макарова 
19/1, ОК МУП УИТ, 244-72-99 

КОНТРОЛЕР ЗАЛА  дог. 
требуется срочно в ООО ЧОО Дельта+. Для работы 
в супермаркетах «Пятерочка» и «Перекресток».,  
8-917-368-43-03 

КОНТРОЛЛЕР/ОХРАННИК  23  т. р.
требуется на склад ТС «Монетка». Мы предлагаем: 
официальное трудоустройство; социальный пакет 
согласно ТК РФ, адрес: Место работы: р-н. Шакша, 
ул. Гвардейская, 57/1,  8-937-153-06-07 

ОХРАННИК  дог. 
требуется на работу. Для лиц, не имеющих удо-
стоверения - обучение на IV разряд и стипендия 
за счет организации, e-mail: centurion1995@mail.
ru, centurion.2005@mail.ru,  8-917-440-25-44 
284-25-65  8-917-480-31-35 

ОХРАННИК  дог. 
требуются для работы в офисах, торговых центрах. 
Официальное трудоустройство, своевременная з/п 
от 70 руб./час. График работы - суточный, дневной, 
ночной. Звонить с 10.00-18.00 в рабочие дни.,  
8-937-840-10-30  8-927-933-00-79 272-37-60 

ОХРАННИК  дог. 
высокая заработная плата. Оформление по ТК РФ. 
Район работы: Зорге, Юрюзань, Монумент Дружбы, 
Б. Ибрагимова, Новая Александровка, Черниковка,  
8-919-603-55-10  8-987-479-37-52 

ОХРАННИК  дог. 
требуются охранному агенству. Своевременная 
заработная плата, 294-61-15  8-987-254-61-15 

ОХРАННИК  дог. 
ведомственной охраны требуется Государственной 
корпорации «РОСТЕХ» Башкортостанский филиал 
АО «РТ-Охрана». График работы: 1/3 (сутки через 
трое). З/п своевременная. Полный соц.пакет,  
8-347-238-47-68 

ОХРАННИК  дог. 
требуется ЧОП. Объекты находятся: Зеленая Роща, 
Сипайлово, ост.»Дом печати», ост.ипподром «Ак-
бузат», Нижегородка, ост.Юрюзань, СТЦ «Мега» 
(ул.Рубежная, 174),  8-986-964-69-74 звонить с 
11.00 до 16.00 
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380439

380372

ОХРАННИК  дог. 
требуются в Охранное агентство «Ак барс», 274-87-30  
8-917-432-98-89 (с 8.00 до 18.00 в будние дни) 

ОХРАННИК  от 12 до 20  т. р.
(с удостоверением 4-6 разряда). Срочно требуется 
на постоянную работу ООО ЧОП «Рыцарь». Графики 
работ: сутки через двое; дневная работа 2/2 с 8 до 
20 ч.; вахтовый режим. З/п 12 000 - 20 000 руб., 
e-mail: Chikirev2011@mail.ru,  8-927-921-45-95  
8-937-856-41-91 (ждём звонки либо резюме на 
элек. почту) 

ОХРАННИК 4 РАЗРЯДА  от 12  т. р.
требуется охранному агентству «Агидель-2». График 
работы суточный. Охраняемые объекты: производ-
ственная база, стройка,  8-347-284-84-15 

ОХРАННИК-ВОДИТЕЛЬ ГБР  дог. 
требуется охранному предпритию. Наличие лицен-
зии, водит.права. З/п высокая и своевременная,  
8-917-349-75-07 

ОХРАННИКИ  от 30  т. р.до 40  т. р.
требуются для работы на севере (ХМАО, ЯНАО). 
С удостоверением 4,5,6 разряда для охраны 
государственных и муниципальных учреждений. 
Официальное трудоустройство. Проживание за 
счет работодателя. Своевременная зарплата от 
30 000-40 000 рублей, адрес: Проспект Октября 
, 132/3 каб. 503,  8-967-735-98-20 

ОХРАННИКИ от 15 
до 20  т. р.
требуются предприятию. Заработная плата 15 
000 - 20 000 руб., своевременно, 294-07-54  

СЕМЕЙНАЯ ПАРА  дог. 
требуется для охраны садоводческого товарищества 
«Лабиринт». С постоянным проживанием. Новый 
жилой дом, баня, колодец, собака. Земельный 
участок для личного пользования. Электроэнергия 
без перебоев. З/п без задержек, адрес: Уфимский 
район, пос. Нурлино,  8-962-528-61-80 

СОТРУДНИК ОХРАНЫ  дог. 
требуется срочно в ООО ЧОО Дельта+. Для работы 
в супермаркетах «Пятерочка» и «Перекресток».,  
8-917-368-43-03 

шоу-бизнес

ПЕРСОНАЛ РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ ЦЕНТРОВ, КЛУБОВ

АТТРАКЦИОНЩИК  дог. 
требуется в летнюю сеть парка Якутова. График 
работы - сменный. Оплата - 1000 руб./день,  8-919-
600-97-29 Наталья Борисовна 

s  Найти хорошее место можно только через 
знакомых.

Ничего подобного! Сегодня во многих сферах 
деятельности спрос на сотрудников фактически 
превышает предложение. Причем работода-
телям нужны не родственники-знакомые, а 
специалисты, которые в состоянии приносить 
компании реальные доходы и качественно вы-
полнять свою работу. Поэтому самые лучшие, 
надежные и денежные варианты трудоустрой-
ства вы вполне можете найти при помощи 
объявлений в газетах и интернете (а также 
используя другие методы поиска работы), без 
какой-либо протекции.

s  Достаточно выбрать несколько под-
ходящих объявлений, отправить по ним 
резюме и ждать ответов работодателей.

Практика показывает, что, чем больше рабо-
тодателей охвачено, тем лучше. В противном 
случае, вы значительно ограничиваете свой вы-
бор. Из десятка объявлений, на первый взгляд 
подходящих, в реальности оказываются тако-
выми не более пяти. Причины несоответствия 
могут быть любыми, и на них не стоит «зацикли-
ваться». Ну, не понравился работодателю ваш 
опыт, возраст или район проживания. Ничего 
страшного. У каждого нанимателя свои личные 
представления об идеальном кандидате. И 
чем больше резюме разошлете, чем больше 
компаний узнает о вас, тем быстрее произойдет 
встреча с тем работодателем, с которым «воз-
никнет взаимность».

Для некоторых специальностей речь может 
идти о сотнях отправленных резюме и десятках 
собеседований. А срок поиска работы может до-
ходить до полугода. Причем кадровики считают, 
что это – норма.

s  Собеседование – экзамен, и моя задача – 
его сдать.

Ни в коем случае нельзя идти на собеседование 
с таким настроем. Первая встреча с работода-
телем – это взаимное знакомство, оценка и об-
суждение возможного сотрудничества. Именно 
так и нужно относиться к интервью. Во-первых, 
такая позиция добавит соискателю личной 

Заблуждения кандидатов
уверенности и позволит не бояться «экзамена». 
Во-вторых, на большинство работодателей 
это произведет благоприятное впечатление. 
Вы настроены на серьезную работу, задаете 
встречные вопросы, выясняете детали, значит, 
вы не «бедный, никому не нужный проситель», а 
заинтересованный человек, ощущающий себя 
конкурентоспособным специалистом.

Так что на собеседовании должны выбирать 
обе стороны. Кстати, очень часто желание «что-
бы побыстрее куда-нибудь взяли» оборачивает 
потом для соискателя лишними проблемами. Он 
просто забывает узнать будущие обязанности, 
систему начисления зарплаты, другие условия. 
А, в результате, спустя несколько месяцев вы-
нужден снова заняться поиском.

s  Главное – быть мастером своего дела, все 
остальное не важно.

Для работодателя не существует мелочей. Для 
него важен не только профессионализм канди-
дата, но и множество других факторов, которые 
он оценивает в основном на собеседовании. 
Поэтому, каким бы «крутым спе цом» вы ни были, 
следует соблюдать правила этикета: выполнить 
требования по отправке резюме, не опоздать 
на собеседование, не забыть необходимые 
документы, прилично выглядеть, достойно себя 
вести, уверенно и складно говорить... Помните, 
что вы у работодателя не единственный пре-
тендент на вакансию и на его окончательный 
выбор влияет множество нюансов, в том числе 
личная симпатия.

s  Интервью с «девочкой, едва закончившей 
школу» и задающей вопросы о чем угод-
но, только не о вашем профессиональном 
уровне, не имеет никакого значения, 
нужно прорваться к начальству. И вообще 
в серьезной организации собеседования 
проводят специалисты.

Неверно: в настоящее время в большинстве 
компаний первичным отбором кандидатов на 
вакансии занимаются рядовые менеджеры по 
персоналу. Их задача – оценивать соискателей 
по определенным параметрам, в том числе 
личностным, и отсеивать нелояльных, скандаль-
ных, безынициативных и т.п. И если кандидат 
выказывает на встрече неуважение к визави, 
пренебрежительно заявляет, что ему бы по-
говорить с начальством, то до начальства его, 
скорее всего, просто не допустят, потому что 
сочтут не подходящим компании по личностным 
качествам и манере общения.

Времена меняются, но соискатели со-
храняют «классические» заблуждения, 
касающиеся процесса поиска работы. 
От многих из них давно пора отказать-
ся, и тогда трудоустройство пройдет бо-
лее гладко, быстро и результативно…

Ни одна из вакансий не подошла?
Бесплатно публикуйте ваше мини-резюме 
в рубрике «Персонал».    
РАБОТА НАЙДЕТ ВАС!
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ДЛЯ ВАС 11

Сторонники работы по призванию воз-
мутятся: как можно позволить себе устроиться 
на неинтересную работу? Жизнь слишком ко-
ротка, чтобы тратить ее на то, что не приносит 
удовольствия.

Любители быстрых денег парируют: «Рыба 
ищет, где глубже, а человек — где лучше». И 
массовую переквалификацию из педагогов 
или геологов в менеджеры по продажам или 
риелторы оправдают более высоким спросом на 
рынке труда и заманчивым уровнем денежной 
компенсации.

К сожалению, мало кто из нас знает, как 
устроить жизнь так, чтобы и работа приносила 
радость, и денег хватало. Мы привыкли к тому, 
что работа — это долг, пожизненная обязанность, 
деньги, статус, а любимое дело — всего лишь 
баловство, хобби и увлечение.

Что же посоветуют эксперты: прислушаться 
к своим желаниям и найти работу по душе или 
рационально выстроить свои карьерные планы 
в зависимости от требований рынка?

За зарплату или ради 
удовольствия?

«Состояние рынка регулярно меняется, 
поэтому корректировать свои карьерные устрем-
ления придется слишком часто и, как следствие, 
безрезультатно, — считает Андрей Устюжанин, 
генеральный директор кадрового центра «Эксперт». 
— А отличный профессионал будет востребован 

всегда. Поэтому молодому специалисту лучше 
либо найти компромисс между коммерческой 
выгодой от своей деятельности и призванием 
(к примеру, любитель музыки может устроиться 
консультантом в музыкальный магазин, иметь 
возможность регулярно общаться с музыкантами 
и играть на прекрасных инструментах), либо, если 
позволяют обстоятельства, полностью посвятить 
себя призванию с надеждой на дальнейший 
результат. В случае успеха это обязательно 
окупится сторицей».

В реальности же далеко не каждый молодой 
специалист решается напряженно работать ради 
туманной перспективы. И зачастую ошибочно 
противопоставляет деньги работе в удовольствие: 
либо зарабатывать и отказаться от призвания, 
либо работать для души, но пренебречь мате-
риальными благами.

Яна Лейкина, экс-директор департамента 
организационного развития и управления пер-
соналом холдинга «Анкор» считает, что любой 
перекос (в призвание или в заработок) опасен 
для специалиста: «Если уклон идет в сторону 
только зарабатывания, внешнего успеха и человек 
«наступает на горло собственной песне» ради 
этого, то возможно профессиональное выгорание, 
отчуждение от работы и, в конце концов, бегство 
— дауншифтинг, болезнь, зависимость.

В ином варианте человек забывает про 
социальную ответственность перед собой и 
близкими, которая заключается в том числе 
и в обязанности обеспечивать себе и своей 
семье достойный уровень жизни, и становится 
финансовой обузой для общества».

Андрей Устюжанин полагает, что возмож-
ность сочетать достаток и занятие любимым 
делом существует практически в любой сфере, 
но если все же противопоставлять их друг другу, 
то состояние счастья и удовольствия от того, 
что делаешь, намного важнее. «Сегодня, как 
впрочем и всегда, деньги и социальный статус 
могут давать их обладателю значительные 
материальные преимущества, однако если бы 
все выдающиеся деятели культуры, большая 
часть которых не имела ни первого, ни второ-
го, предпочли их своему любимому занятию, 
наша жизнь, история и цивилизация в целом 
обеднели бы невообразимо, — продолжает экс-
перт. — Работа в удовольствие при приемлемых 
жизненных условиях фактически означает то, 
что в этом значительном секторе своей жизни 
человек счастлив».

Призвание и деньги: 
как найти компромисс?

Несомненно, больше повезло тем специалистам, 
чье призвание — активные продажи или сведение 
дебета с кредитом. А как быть обладателям не 
совсем прибыльных профессий?

Таким специалистам Яна Лейкина советует 
попытаться найти себя в коммерческой среде: 
«Сейчас достаточно предприятий или организаций, 
где требуются квалифицированные педагоги, 
врачи, работники с медицинским образованием и 
другие специалисты, чей труд в госорганизациях 
«стоит» не очень дорого. Безусловно, для хоро-
шо оплачиваемой работы необходимы высокая 
квалификация и умение работать с людьми как 
с клиентами, что является непривычным для 
многих бюджетных специалистов. Но этому нужно 
учиться, и тогда успех, в том числе финансовый, 
обязательно придет».

Действительно, любая профессия, даже 
самая неприбыльная, в конечном итоге может 
принести деньги. Вопрос в том, есть ли у человека 
возможность ждать этого момента.

«И, конечно, нельзя забывать, что даже в 
далекой от коммерции сфере достижение финан-
сового успеха все равно потребует определенных 
управленческих, сугубо «коммерческих» навы-
ков», — напоминает Андрей Устюжанин.

В качестве примера эксперт привел

старый анекдот:

Диалог художника с критиком:
— Как Вам моя картина?
— Ужасающая бездарная мазня!
— Но вчера я  продал её  за 
50.000$!
— А вот это уже искусство…

Работа: по любви или по расчету?
Вопрос выбора между работой по призванию и высоким заработком волнует уже не одно поколение. Но 
особенно остро он всегда стоит перед молодыми специалистами. Что выбрать — работу по душе, к которой, 
впрочем, прилагается долгий и непростой путь до достойного уровня заработной платы, или же перейти в 
сферы, где получать хорошую зарплату можно практически сразу?

«В любом случае все зависит от аппетитов 
в отношении заработка, — продолжает Андрей 
Устюжанин. — Любая профессия или деятель-
ность имеет определенную «емкость» рынка. 
Миллионером можно стать практически в любой 
частной деятельности, но если грезите о мил-
лиарде — надо торговать нефтью».

По зову сердца

Хорошим примером правильного выбора 
между «как надо» и «как хочу» может послужить 
история нашей читательницы Ирины. Еще совсем 
недавно, будучи выпускницей архитектурного 
института, она, как и большинство сокурсни-
ков, пошла работать дизайнером в офис. Но 
стандартный рабочий график и офисная дис-
циплина сильно претили свободолюбивому 
нраву молодого специалиста.

«Я всегда чувствовала, что офисная жизнь 
не для меня, — рассказывает Ирина. — Очень 
часто мне приходилось выслушивать претензии 
от руководства, которые касались не качества 
выполненной работы, а мелких нарушений 
трудового распорядка. Более того, нередко руко-
водство жаловалось, что своим свободомыслием 
я саботирую коллектив».

Из-за постоянных разногласий с начальством 
за полтора года молодому дизайнеру пришлось 
несколько раз сменить работу. К счастью, третья 
попытка стала последней. Ирина окончательно 
решила уйти в свободное плавание и теперь 
вполне успешно занимается производством и 
продажей винтажных украшений.

«Каждый человек должен делать то, к чему 
у него лежит душа. Пусть и где-то в глубине 
души, но он знает, чем бы хотел заниматься, — 
продолжает Ирина. — Только не надо бояться 
потерять опостылевшую работу и попробовать 
себя в чем-то новом. Ведь когда ты занимаешься 
любимым делом, ты не можешь делать его пло-
хо, а если ты все делаешь хорошо и уверенно, 
с улыбкой и энтузиазмом, люди это видят и 
готовы платить деньги.

Никогда не ждите, что кто-то вас оценит и 
скажет: «Ты такой замечательный, такой талант-
ливый!». Единственный, кто сможет вселить в 
вас уверенность и по-настоящему поверить в 
вас, — только вы сами».

P.S. Из всего вышесказанного можно сделать 
вывод, что шансы успешно реализовать себя у 
специалиста есть вне зависимости от того, какую 
сферу деятельности он избрал. А вот построить 
карьеру, не испытывая удовольствия от работы, 
невозможно. Человека без «огонька в глазах» 
всегда будут обгонять те, кто по-настоящему 
любит свое дело.

Автор: Rabota.ru
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услуги

ТУРИЗМ И ГОСТИНИЧНОЕ ДЕЛО

ГОРНИЧНАЯ  дог. 
требуется на базу отдыха «Восход». Заработная 
плата при собеседовании, 292-39-93 

БЫТОВЫЕ УСЛУГИ

ГЛАДИЛЬЩИК  дог. 
требуется в химчистку «Лотос». График работы 
- 5/2. Зарплата 2 раза в месяц. Официальное 
трудоустройство,  8-347-233-05-16 

работа для всех

МАСТЕР ПО РЕМОНТУ ОБУВИ  дог. 
требуется в химчистку «Лотос». График работы - 
2/2, 3/3. Зарплата 2 раза в месяц. Официальное 
трудоустройство,  8-347-233-05-16 

РАБОТНИК ПРАЧЕЧНОЙ  14  т. р.
треб. Группе компаний Альянс СКД (многопро-
фильное предприятие с 15 – летним опытом 
работы). График 1/3, униформа и служебный 
транспорт за счет предприятия. З/п 14 000 руб., 
e-mail: 73472937733@mail.ru,  8-965-650-35-48 
(звоните с 9:30 до 18:30 часов) 

МЛАДШИЙ ОБСЛУЖИВАЮЩИЙ 
ПЕРСОНАЛ

ОПЕРАТОР ПОЛОМОЕЧНЫХ МАШИН  дог. 
требуется. График работы сменный. Предоставля-
ется жилье., адрес: Комсомольская, 112.,  8-965-
669-52-42 

ОПЕРАТОР ПОЛОМОЕЧНЫХ МАШИН  дог. 
требуется в клининговую компанию для работы в 
крупном супермаркете. График сменный.,  8-963-
136-79-59 

ПОСУДОМОЙЩИЦА  дог. 
Режим работы с 07.00 до 16.00. З/п оговаривается 
при собеседовании,  8-917-770-03-37 

ПОСУДОМОЙЩИЦА(К)  дог. 
требуется в ресторан «Maximilian's». График - 2/2. 
З/п по результатам собеседования, адрес: г.Уфа, 
ул.Менделеева, 137,  8-919-613-16-80 

ПОСУДОМОЙЩИЦА-УБОРЩИЦА  дог. 
требуется в ресторан «Тихая гавань»,  8-906-374-
20-27 

ПРАЧКА  дог. 
требуется в клининговую компанию. График работы 
2/2, с 7.00 до 23.00. Ставка 1245 руб./день., адрес: 
Район работы - Зеленая роща,  8-347-266-00-12  
8-919-600-92-07 

ТЕЛЕЖЕЧНИК  дог. 
требуется в клининговую компанию,  8-927-950-
59-67  8-917-414-60-00  8-987-479-38-03 

КУРЬЕРЫ, ЭКСПЕДИТОРЫ

ЭКСПЕДИТОР  дог. 
требуется дистрибьюторской компании «Рэйд-21». 
С опытом работы. Наличие мед.книжки, адрес: 
г.Уфа, ул. Трамвайная, 2, корп. 1, каб. 110, 284-
26-70 290-08-92 

356517

ДВОРНИКИ, УБОРЩИЦЫ

ДВОРНИК  дог. 
требуется в клининговую компанию,  8-927-950-
59-67  8-917-414-60-00  8-987-479-38-03 

ДВОРНИК  дог. 
МУП УИТ г.Уфы требуется. З/п от МРОТ, адрес: г.Уфа 
ул.А.Макарова 19/1, ОК МУП УИТ, 244-72-99 

380533

380448

380140

ГРУЗЧИКИ, РАЗНОРАБОЧИЕ

ГРУЗЧИК  дог. 
требуется в ТС «Ярмарка». Достойная зарплата. Оформ-
ление по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, 2 каб., e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

ГРУЗЧИК  дог. 
требуется в торговую сеть. Требования: опыт 
работы, наличие сан.книжки(паспорт, здоровья). 
Мы предлагаем: обучение, достойная зарплата, 
e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.ru, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

ГРУЗЧИК  дог. 
требуется в летнюю сеть парка Якутова,  8-919-
600-97-29 

ГРУЗЧИК  дог. 
требуется в кулинарию «Мокко». График - 3/3. 
Трудоустройство по ТК (аванс, расчет). Питание, 
медосмотр, спецодежда - за счет предприятия. 
Обучение на рабочем месте,  8-937-169-40-22 
253-21-00 

ГРУЗЧИК  от 24  т. р.
требуется. Постоянная работа. График работы 
на выбор, дневные или ночные смены.,  8-903-
353-03-60 

ГРУЗЧИК  от 22  т. р.
срочно требуется на постоянную работу в транс-
портную компанию ООО «ЖелДорЭкспедиция-
Самара», адрес: Адрес: г. Уфа, ул. Индустриальное 
шоссе, д. 37, 291-27-34 

ГРУЗЧИК  21  т. р.
требуется на склад ТС «Монетка». Мы предлагаем: 
официальное трудоустройство; социальный пакет 
согласно ТК РФ, адрес: Место работы: р-н. Шакша, 
ул. Гвардейская, 57/1,  8-937-153-06-07 

ГРУЗЧИК НА ПРОИЗВОДСТВО  21  т. р.
требуется на молочный завод «Уфагормолзавод» 
(«Молочный Фермер»). График 2/2, 286-44-10 
звонить с пн. по пт. с 08.00 до 17.00  8-917-404-
25-03 

НАБОРЩИК НА СКЛАД  дог. 
требуется дистрибьюторской компании «Рэйд-21». 
Наличие мед. книжки, адрес: г.Уфа, ул. Трамвайная, 
2, корп. 1, каб. 110 (ООО «РЭЙД-21»), 284-26-70 
290-08-92 

РАБОЧИЙ-РАЗНОРАБОЧИЙ  25  т. р.
требуется на производство в р-не Черниковка 
производственному предприятию ООО «Город 
Камня». Средняя з/п: 25 000 руб. Сайт пред-
приятия: www.tandyr.pro, e-mail: kamni_ufa@mail.
ru,  8-937-163-30-57 

РАЗНОРАБОЧИЙ  дог. 
требуется на базу отдыха «Восход». Заработная 
плата при собеседовании, 292-39-93 

РАЗНОРАБОЧИЙ  от 20  т. р.
требуется ООО «Уфимская гипсовая компания»(производство 
строительных смесей). График работы 5/2. Полный 
соц. пакет, оформление по ТК РФ. Район работы: 
Черниковка, Шакша, Иглино, адрес: г. Уфа, ул. 
Производственная, 8 (Шакша),  8-987-491-80-68 
Ольга Викторовна 

ДВОРНИК  от 15  т. р.
требуется в крупные гипермаркеты г.Уфы. График 
работы 2/2 день, ночь. Оформление по ТК РФ,  
8-919-618-23-67 

ДВОРНИК  от 13  т. р.
требуется на постоянную работу ООО «Уральская 
Компания». Офиц. труд. по ТК РФ, полный соц. пакет. 
З/п от 13 000 руб., e-mail: zorge@prostorufa.ru,  
8-927-639-14-32  8-919-140-60-04 (объект по 
адресу г. Уфа, ул. Р. Зорге, 12/2) 

ДВОРНИК  от 13  т. р.
требуется на постоянную работу ООО «Уральская 
Компания». Офиц. труд. по ТК РФ, полный соц. па-
кет. З/п от 13 000 руб., e-mail: zorge@prostorufa.
ru,  8-905-309-65-77 (объект по адресу г. Уфа, ул. 
Жукова, 29) 

ДВОРНИК  от 10  т. р.
требуется в компанию,  8-967-456-86-66 

МАСТЕР ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТ УБОРЩИЦ  от 
27 до 30  т. р.
График работы - 5/2, с 09.00 до 17.00. Район ра-
боты: Пр.Октября или Черниковка. Официальное 
оформление,  8-927-236-72-06 

НОЧНОЙ УБОРЩИК (ЦА)  от 16  т. р.
требуется на постоянную работу или подработку. 
Работа рядом с домом. Гибкий график: 2/2, 5/2, 
3/1 и т.д. Оплата без задержек, 2 раза в месяц,  
8-917-360-03-61 

ОПЕРАТОР ПОЛОМОЕЧНОЙ МАШИНЫ  18  т. р.
требуется на склад ТС «Монетка». Мы предлагаем: 
официальное трудоустройство; социальный пакет 
согласно ТК РФ, адрес: Место работы: р-н. Шакша, 
ул. Гвардейская, 57/1,  8-937-153-06-07 

УБОРЩИК  дог. 
МУП УИТ г.Уфы требуется. З/п от МРОТ, адрес: г.Уфа 
ул.А.Макарова 19/1, ОК МУП УИТ, 244-72-99 

УБОРЩИЦА  дог. 
требуется в ТС «Ярмарка». Достойная зарплата. Оформ-
ление по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, 2 каб., e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

УБОРЩИЦА  дог. 
требуется в клининговую компанию. Предоставля-
ется жилье. Адрес - Комсомольская, 112,  8-965-
669-52-42 

УБОРЩИЦА  дог. 
требуется в торговую сеть. Требования: опыт 
работы, наличие сан.книжки(паспорт, здоровья). 
Мы предлагаем: обучение, достойная зарплата, 
e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.ru, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

УБОРЩИЦА  дог. 
требуется в клининговую компанию,  8-927-950-
59-67  8-917-414-60-00  8-987-479-38-03 

УБОРЩИЦА  дог. 
требуется в клининговую компанию для работы 
в крупном супермаркете. Предоставляется бес-
платное жилье.,  8-963-136-79-59 

УБОРЩИЦА  оклад 
примет на работу Компания ООО «НПП ОЗНА-
Инжиниринг». З/п 14 812 руб. Условия: сменный 
график работы, «белая» з/п, работа в крупной 
стабильной компании, офиц. труд. по ТК РФ, соц. 
пакет. Место работы: Шакша, ул. Гвардейская, 55а 
(вахтовый автобус), e-mail: fedorova.oa@ozna.ru,  
8-937-325-23-60  8-917-450-03-60 (звоните или 
присылайте резюме на элек. почту) 292-79-13 
(внутр. 1241) 

УБОРЩИЦА  дог. 
требуется в кулинарию «Мокко». График - 3/3. 
Трудоустройство по ТК (аванс, расчет). Питание, 
медосмотр, спецодежда - за счет предприятия. 
Обучение на рабочем месте,  8-937-169-40-22 
253-21-00 

УБОРЩИЦА  7000  руб.
требуется на работу спортивному клубу «Фитнес 
Ленд». Вечерний график работы: 5/2 с 19 до 23 ч. 
(Сб. и Вс. и праздничные дни выходные). З/п: 7 000 
руб., адрес: Адрес: г. Уфа, ул. Пархоменко, 156/3, 
3 этаж, e-mail: fitnesland-ufa@list.ru, 292-44-66  
8-927-950-14-57 

УБОРЩИЦА  до 25  т. р.
График работы индивидуальный. Выплата з/п еже-
недельная, 275-06-60  8-937-493-00-11 

УБОРЩИЦА  от 15  т. р.
требуется в крупные гипермаркеты г.Уфы. График 
работы 2/2 день, ночь. Оформление по ТК РФ,  
8-919-618-23-67 

УБОРЩИЦА  15  т. р.
требуется в ресторан «Бочка». График работы - 3/3, 
8.00-18.00), адрес: г.Уфа, ул.Владивостокская, 1 
А,  8-927-637-68-52 (с 09.00 до 13.00 или с 14.00 
до 18.00ч) 

УБОРЩИЦА  15  т. р.
требуется срочно. График работы - 3/3. Район 
работы - ул.Чернышевского,  8-906-373-11-13 

УБОРЩИЦА  14  т. р.
требуется на работу спортивному клубу «Фитнес 
Ленд». Дневной график работы: 2/2 в будние дни 
с 7 до 19 ч. (Сб. и Вс. с 9 до 21 ч.). З/п: 14 000 
руб. Адрес: г. Уфа, ул. Пархоменко, 156/3, 3 этаж, 
e-mail: fitnesland-ufa@list.ru,  8-927-950-14-57 
292-44-66 

УБОРЩИЦА  от 8  т. р.
требуется в компанию. На полный/неполный 
рабочий день. Наличие сан.книжки обязательно,  
8-967-456-86-66 

УБОРЩИЦА до 35  т. р.
в клининговую компанию Аlfa-Clean требуется. 
Свободный график работы. З/п до 35 000 ру-
блей,  8-987-254-11-94  

УБОРЩИЦА(К)  дог. 
требуется в ресторан «Maximilian's». График сменный. 
З/п по результатам собеседования, адрес: г.Уфа, 
ул.Менделеева, 137,  8-919-613-16-80 
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АДМИНИСТРАТИВНО-
УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ   
МЕНЕДЖМЕНТ    
(СЕТЕВОЙ МАРКЕТИНГ)

АДМИНИСТРАТОР  30  т. р.
требуется. Без опыта. Сменный график,  8-996-
107-78-19 

АКТИВНЫЙ ПОМОЩНИК РУКОВОДИТЕЛЮ  дог. 
обучу сама. Высокий доход,  8-927-236-30-74 

ДЕЖУРНЫЙ НА ПРОПУСКА  дог. 
без опыта. Стабильная оплата,  8-927-236-30-
74 

380505

379807

380055

ЧАСТИЧНАЯ ЗАНЯТОСТЬ,   
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ЗАРАБОТОК

СОТРУДНИЦА/К НА ИЗГОТОВЛЕНИЕ СВЕЧЕЙ  

дог. 
требуется производственной компании. Обучение 
на месте, желателен опыт работы на производ-
стве, рассматриваются также и пенсионеры. З/п 
сдельная, своевременная. Возможна неполная 
рабочая неделя. Р-н работы - Черниковка., e-mail: 
uvis62@mail.ru,  8-917-752-67-03 

ЛЕТНЯЯ ПОДРАБОТКА ДЛЯ УЧИТЕЛЕЙ  дог. 
 8-917-751-71-31 

ОФОРМИТЕЛЬ ДОКУМЕНТОВ  дог. 
без опыта, гибкий график. Ежедневные выплаты,  
8-927-084-55-97 

ПОДРАБОТКА  дог. 
офис-склад,  8-917-385-09-20 

ПОДРАБОТКА ВСЕМ  дог. 
 8-987-048-93-74 

ПОМОЩНИК АДМИНИСТРАТОРА  дог. 
стабильные выплаты,  8-961-357-79-18 

ПОМОЩНИК В АРХИВ  дог. 
требуется. Стабильные выплаты, гибкий график, 
поддержка на всех этапах работы,  8-937-159-
45-75 

ПОМОЩНИК В АРХИВ  дог. 
с удобным графиком,  8-917-751-71-31 

ПОМОЩНИК В АРХИВ  дог. 
требуется. Можно без опыта. Обучение бесплатное. 
Доп.доход, совмещение,  8-987-584-13-53 

ПОМОЩНИК В ОФИС  дог. 
требуется. Ежедневные выплаты 1300 руб/день,  
8-917-761-62-48 

СОРТИРОВКА ДОКУМЕНТОВ  дог. 
ежедневный расчет,  8-961-357-79-18 

СОТРУДНИК  дог. 
на телефон в офис требуется. Можно без опыта. 
Обучение бесплатное. Доп.доход, совмещение,  
8-987-584-13-53 

СОТРУДНИК НА ПОДРАБОТКУ  дог. 
требуется в рамках федеральной программы. С 
ежедневной оплатой,  8-937-308-00-94 

СОТРУДНИК НА ПРОПУСКА  дог. 
требуется. Высокий доход. Частичная занятость,  
8-987-604-15-46 

«Друзья» и «недруги» обыч-
но намечаются уже к концу 
первого месяца работы на 
новом месте. Причем имидж, 
наработанный в первые дни, 
не всегда может иметь обрат-
ный ход. Чтобы не испортить 
о себе впечатление с самого 
начала, придерживайтесь 
основных правил адаптации 
в коллективе.

Правило № 1. 

Задавайте  вопросы
Для нового сотрудника самое важное — не 

бояться задавать вопросы. Ведь никто, кроме 
него, не знает, чего именно ему не хватает. Нужно 
не стесняться спрашивать, где можно налить 
чай, где находится принтер, кто может помочь 
решить возникшую проблему и т. д.

А вопросы, возникающие по ходу работы, 
нужно задавать обязательно. Даже те, которые 
кажутся вам глупыми. Всегда лучше спросить 
и сделать правильно, чем постесняться задать 
вопрос и потом исправлять ошибку.

Правило № 2. 
Кооперируйтесь
Существует два противоположных типа 

поведения, которых люди придерживаются 
вне зависимости от своего темперамента. Одни 
склонны кооперироваться, подстраиваться под 
других сотрудников, стремятся принять точку 
зрения большинства. Другие, наоборот, выбирают 
«соревновательную» модель: проявляют инициа-
тиву, противопоставляют себя команде.

В период адаптации соревновательный дух 
стоит попридержать. В новом коллективе чело-
веку нужно стараться «кооперироваться» — это 
более выигрышная позиция.

Не «высовывайтесь» без особой надобности, 
«усреднитесь» на время, даже если вы по натуре 
яркий и неординарный человек. Но не в ущерб 
работе, особенно если ваша должность связана 
с креативом.

КАК АДАПТИРОВАТЬСЯ 
В НОВОМ КОЛЛЕКТИВЕ
Многие новички забывают, что испытательный срок — проверка 
не только на соответствие должности, но и на уживчивость 
в коллективе. Долго ли продержится на работе сотрудник, 
вызывающий всеобщую неприязнь, даже если он суперпро-
фессионал? Не уволят, так сам уйдет: косые взгляды коллег 
изо дня в день терпеть не всякому захочется.

Правило № 3. 
Не критикуйте 
«старичков»
В первое время необходимо больше слушать, 

что говорят другие, и в спорных ситуациях при-
держиваться нейтралитета и мнения большинства. 
Не стоит критиковать коллег. Свежий взгляд 
на вещи, конечно, очень полезен, но пока вы 
не разобрались в причинах происходящего и 
в основных процессах деятельности компании, 
лучше не делать резких выводов. Такие замечания 
могут быть восприняты как нападки со стороны 
более опытных коллег, что только помешает 
установлению взаимоотношений.

Особенно опасно вступать в конфронтацию 
с «авторитетами» (очень полезно узнать, кто яв-
ляется ими в коллективе). Даже если у новичка 
появляется мысль, что «авторитетный» коллега не 
совсем прав, в первое время лучше промолчать. 
И постараться построить отношения так, чтобы 
в будущем переломить ситуацию, постепенно 
переубеждая его.

Правило № 4. 
Общайтесь, 
но без панибратства
Главный принцип адаптации — общение. 

По возможности не поддавайтесь соблазну 
сегодняшнего дня общаться с людьми только с 
помощью телефона и электронной почты. Если у 
вас возникли вопросы, лучше установить личный 
контакт: встретиться и поговорить.

Неплохой способ наладить контакт — совмест-
ные походы на обед. В этом плане «шефство» 
коллег в первые дни новичкам гарантировано. Но 
если «новенький» упорно отказывается составить 
компанию, вскоре про него забудут.

Если время вашего прихода в компанию 
совпало с корпоративным праздником, не иг-
норируйте его. А если в компании принято, что 
новички «проставляются», — выясните нюансы 
этой традиции и устройте праздник сами.

Но, добиваясь лояльности коллектива, не 
торопитесь «пить на брудершафт». Не нужно 
пытаться быстро сократить расстояние в отно-
шениях с коллегами, стать своим с первого дня 
— эффект может быть обратным. Панибратское 
поведение точно не будет плюсом для нового 
человека в команде.

Автор: Rabota.ru 
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14 ИЩУ РАБОТУ 

ИЩУ РАБОТУ Вы ищете работу? Опубликуйте 
свое резюме в «Работе для вас»  
В эффективности такого способа поиска работы 
уже убедились многие наши читатели.

КАК ОПУБЛИКОВАТЬ РЕЗЮМЕ В ГАЗЕТЕ?

Резюме публикуются бесплатно в разделе «Ищу работу»

КАК ОФОРМИТЬ?

Заполните бланк печатными буквами
В пункте «контактная информация» не забудьте указать свое имя (отчество) и номер 
телефона. Вырежьте бланк и отправьте его нам в почтовом конверте

КАК ПЕРЕДАТЬ?

Пришлите по почте: 450083, г. Уфа, ул. Зорге, 31, редакция газеты «Работа для 
Вас»

Марина, 36 лет, образование высшее эко-
номическое. Искала работу оператора call-
центра со скользящим графиком и зарпла-
той от 8 000 руб.: «1,5 года назад я родила 
ребенка. Сейчас решила выйти либо на 
неполный рабочий день, либо устроиться 
2 через 2. После публикации мини-резюме 
в «Работе для вас» на меня обрушился 
просто шквал звонков с самыми разными 
предложениями от серьезных и вполне 
достойных компаний. Работу нашла 
быстро, да еще и смогла покапризничать: 
сравнивала зарплату, график, условия. 
Нынешним местом я очень довольна. А 
звонки с предложениями поступают до 
сих пор». 

Алексей, 28 лет, образование среднее 
специальное. Искал работу автослесаря 
с окладом от 17 000 руб.: «Первая же 
публикация мини-резюме принесла мне 
сразу 3 интересных предложения. И через 
неделю я уже вышел на работу. Честно 
говоря, больше ничего и не делал, просто 
не успел. Хочу подчеркнуть, что форма 
мини-резюме очень удобна, поскольку ра-
ботодатели находили меня сами. Мне же 
оставалось только выбирать».

Заполняя бланк резюме, вы автоматически даете согласие на сбор, систематизацию, использование и 
распространение персональных данных, указанных в резюме, в том числе публикацию этих данных 
в газете, а также предоставление ее потенциальным работодателям. Настоящее согласие действует 
бессрочно с момента получения редакцией газеты «Работа для вас» заполненного бланка резюме. 

ДОЛЖНОСТЬ, 
НА КОТОРУЮ 
ПРЕТЕНДУЕТЕ

ИМЯ 
И КОНТАКТНАЯ 
ИНФОРМАЦИЯ

УЧЕБНОЕ 
ЗАВЕДЕНИЕ
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ПОЛ мужчина женщина

ПРОФЕС СИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

ЖЕЛАЕМЫЙ УРОВЕНЬ ЗАРПЛАТЫ

ЗНАНИЕ КОМПЬЮТЕРА

СТАЖ РАБОТЫ В АНАЛОГИЧ НОЙ ДОЛЖ НОСТИ

ВОЗРАСТ

Ваше резюме в газете 
БЕСПЛАТНО

поиск работы

rbrabota.ru

Мини-резюме специалистов

БЫТОВЫЕ УСЛУГИ

УБОРЩИЦА, дворник, посудомойщица: жен., 56 лет, средн.
обр., стаж раб. 5 лет, район работы ближе ТЦБ, з/п 10 т.р., 
8917797-28-75, Зарема

СТРОИТЕЛЬСТВО И ОБСЛУЖИВА-
НИЕ ЗДАНИЙ

ПРОРАБ, МАСТЕР СМР, муж., 56 лет, в/о, Самарский ин-
ститут инженеров ж/д, стаж раб. 29 лет, строительство, 
реконструкция жилых, производственных зданий, з/п 40 т.р., 
8901440-63-95, Борис

СТРОИТЕЛЬ, муж., 47 лет, средн.спец.обр., стаж раб. 10 лет, клейка 
обоев, шпаклевка, з/п 36 т.р., 8917796-09-15, Ольга

ФИНАНСЫ И БУХГАЛТЕРИЯ

БУХГАЛТЕР, бухгалтер в единственном числе: жен., 61, 
в/о, ВЗФЭИ, стаж раб. 40 лет, Все участки работ в бухгалте-
рии (опыт работы в производстве, строительстве, оптовой 
торговле, в финансовых органах), з/п 15 т.р., 239-63-30, 
Вера8987138-12-98

ПРОЧИЕ СПЕЦИАЛИСТЫ

ГРУЗЧИК, ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ, помощник по хозяйству, 
с ежедневной или еженедельной оплатой: муж., 38 лет, средн.
спец.обр., ПЛ-24 г.Сибай, уход и просмотр за домашним хо-
зяйством, разгрузка, погрузка, подсобные работы и т.д., з/п 
30 т.р., 8919309-44-61, Рим8967748-50-18

КОНСЬЕРЖ, ВАХТЕР, расклейщик объявлений, промоутер: 
жен., 55 лет, средн.спец.обр., Камский автомеханический 
техникум, з/п 10 т.р., 8917431-59-62, Александра

МЕРЧЕНДАЙЗЕР, ПРОМОУТЕР, расклейщик объявлений, 
любая работа: жен., 32 года, неок. в/о, ответственная, ис-
полнительная, з/п 10 т.р., 8917476-71-89, Ирина

УБОРКА КВАРТИР, подработка на неполный рабочий день: жен., 
37 лет, неок. в/о, УралГУФК, график раб. неп. раб. день, з/п 30 
т.р., 8964960-76-77, Хасбиева Светлана Минисаяровна
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ОБУЧЕНИЕ 

ОБУЧЕНИЕ q   КРАТКОСРОЧНОЕ ОБУЧЕНИЕ
q   ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ
        И ПЕРЕПОДГОТОВКА

Р - на правах рекламы

16 поиск работы
rbrabota.ru
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